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PALAVRA
DA DIRETORA

A SINOVA vem trabalhando ativamente na constru¢céo de uma Universidade Fede-
ral de Santa Catarina (UFSC), cada vez mais empreendedora e inovadora. Atuando
com uma agenda centrada em ampliar programas, projetos, palestras, cursos e
materiais para a comunidade UFSC - interna e externa -, destinamos nossos es-
forgos para garantir que o que vendo sendo feito na universidade esteja em con-

sonancia com o ecossistema de inovagao catarinense.

Pensando nisso, o nosso “Relatério de Gestédo 2023" traz além de um resgate his-
térico que mostra o pioneirismo da UFSC na area de propriedade intelectual (Pl),
as principais atividades difundidas pela SINOVA no dltimo ano, englobando agdes
como o Programa Inovagéo e Empreendedorismo UFSC (INOVA UFSC) e suas agdes
mapeadas; além dos nidmeros da area, incluindo as areas de PI, transferéncia de
tecnologias, royalties, termos de sigilo e confidencialidade e defesas em sigilo; e os
atendimentos de SINOVA, comités e politicas de inovagédo e empreendedorismo da

UFSC, e as conexdes como ecossistema.
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Ao destacarmos e apresentarmos essas acdes ligadas a SINOVA, também reu-
nimos todo o trabalho de peso desenvolvido por um time de servidores(as), es-
tagiarios(as) e colaboradores internos, que colocam seus grupos de pesquisa a
disposi¢cado da UFSC, e externos, que colaboram com suas especialidades e que
concentram seu trabalho em uma atuagdo cada vez mais ativa da UFSC em um

ambiente de constante transformacéo.

Esperamos que, em 2024, a SINOVA alcance novos voos e que, com o trabalho em
conjunto, possamos ampliar ainda mais a atuagdo da UFSC em Santa Catarina, e

em todo o Brasil.
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O PROGRAMA
DE INOVAGAOE
EMPREENDEDORISMO

O Programa de Empreendedorismo e Inovacéo da UFSC (INOVA UFSC), surge para
promover uma cultura de inovagédo e empreendedorismo na universidade e na co-
munidade. Sua criacdo é uma resposta a necessidade de colocar em prética a
Politica de Inovagdo e Empreendedorismo da UFSC, a qual foi estabelecida por
meio da Resolugado Normativa n° 164/CUn em 29 de abril de 2022. Assim, a partir

de agosto de 2022 o mesmo comega a ser articulado.

Nesse contexto, o Programa busca atender demandas internas e externas da uni-
versidade, visando criar um ambiente propicio para projetos e a¢gdes inovadoras.
Estruturado em cinco eixos - infraestrutura fisica, habitats de inovagao, mobiliza-
céo e conexéo interna, infraestrutura digital e conexao externa - o INOVA UFSC visa
fomentar de forma transversal desde a estruturacéo de espacos fisicos propicios

a inovagao até o fortalecimento de parcerias externas.
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Figura 1 - Fluxograma do programa de inovagéo e empreendedorismo da UFSC.

O Programa fomenta a cultura organizacional que valoriza a inovagéo, o empreen-
dedorismo e a propriedade intelectual, incentivando o engajamento de docentes,
discentes e técnicos administrativos nessas tematicas. A divulgagao das iniciati-
vas da UFSC é parte fundamental do processo, pois amplia a visibilidade da uni-

versidade e a conecta com o mundo externo.

A gestéo do Programa é conduzida pela SINOVA, que articula, apoia e implementa
acgodes, envolvendo diversos centros da UFSC, estabelecendo parcerias internas e
externas para sua operacionalizacéo. Cabe destacar que essa rede de colabora-
¢ao inclui as Células de Inovacéo, Empreendedorismo e Criatividades (CIEC), que
atuam como articuladores para a execucéo descentralizada das atividades que
compdem o Programa de Inovagcéo e Empreendedorismo e a Politica de Inovagao

com os demais setores da sociedade.
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1.1 Eixo infraestrutura fisica

Este eixo abrange as estruturas de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&l),
incluindo laboratérios, grupos de pesquisa, equipamentos, unidades EMBRAPII, ins-
titutos, bancos e acervos para PD&I, além de estruturas relacionadas ao empreen-
dedorismo e inovagao (E&l), como escritérios modelos, empresas juniores, extens&o
universitéria, ligas, clubes, atléticas, movimentos estudantis, equipes de competigéo,
bibliotecas e projetos e agdes constantes voltadas para o empreendedorismo e ino-
vacao. A expectativa & que, por meio das agcdes neste eixo, a UFSC possa oferecer
solugdes para a sociedade e assumir um papel de lideranca na inovagéo. Além disso,
este eixo amplia o conhecimento sobre como as préaticas de pesquisa e extensao
podem ser impulsionadas a partir das estruturas existentes. Entende-se ainda que
o Programa ao mesmo tempo em que faz uso da infraestrutura, em muitos casos,

precisa dar suporte a estas.
1.1.1 Chamadas e editais de conhecimento e aproximagdo

No ano de 2023, a SINOVA realizou 29 chamadas/editais que englobam as areas de
propriedade intelectual, criatividade, empreendedorismo e inovagao e 467 inscritos
puderam se conectar as oportunidades estabelecidas. Com isso, uma série de aproxi-
macdes foram realizadas durante o ano. O Quadro 1ilustra as chamadas/editais reali-

zadas em 2023, seus objetivos, quantidade de inscritos e principais resultados.

Quadro 1 - Chamadas e editais de conhecimento e aproximacgao.

CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS

Mapeamento de iniciativas de fomento — .
01 parceria com grupo

de pesquisa. A partir do
21 conhecimento das a¢oes
formou-se a Rede Curie
apoiada pelo IGTI

meninas e mulheres na ciéncia

02/2093 Ampliar o conhecimento sobre diversas ac¢oes,
que desenvolvem o fomento a sensibilizagao,
engajamento e permanéncia de meninas e mulheres

nas areas citadas.

Mapeamento de iniciativas para fomento da
Economia Criativa no ambito da UFSC
03/2023 Mapear iniciativas da UFSC que promovem o 06
desenvolvimento e/ou fortalecimento da economia
criativa.

Conexao das agbes na Rede
UNESCO de Gastronomia
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
Rede de mentores
Cadastramento de mentores, palestrantes e .
) estabelecidas
produtores de contetdo UFSC
Criar banco de mentores e de palestrantes da Mentores e palestrantes
05/2003 | UFSC aue estejam aptos a realizar mentorias e/ 22 conectados as necessifiades
ou palestras e produgéo de contelido nas areas do Programa de Inovagao e
de inovagéo, empreendedorismo, propriedade Empreendedorismo
intelectual e criatividade, com foco no apoio das 05 palestras realizadas
diversas areas de conhecimento. . .
52 mentorias realizadas
24 equipes inscritas
15 equipes selecionadas
Participagao no “SINOVA UFSC Startup o
Mentoring” — Ciclo 2023/1 47 participantes
Transformar ideias ou negécios em fase inicial de 28 mentores
operagao em modelos de negbcios inovadores 10 avaliadores
e sustentéveis, por meio de uma metodologia
06/2023 imersiva e experiencial, na qual os participantes 24 09 palestrantes
vivenciarao as diversas fases de desenvolvimento 03 equipes foram premiadas
de uma startup com a ajuda de instrutores, 67 InstituicGes envolvidas
mentores e especialistas que irdo compartilhar
suas experiéncias por meio de mentorias e 90 horas de mentorias
atividades praticas. 01 evento da final do
Startup Mentoring (2023.1),
organizado pela SINOVA
Cadastramento de disciplinas no programa 08 disciplinas cadastradas
“SINOVA UFS'C 'Startup M’en.torlng" o 45 equipes nas disciplinas
Transformar ideias ou negdcios em fase inicial de -
B . participantes
operagcado em modelos de negdcios inovadores
079093 e sustentaveis, por meio de uma metodologia 08 205 alunos participantes
imersiva e experiencial na qual os participantes 10 mentores conectados
vivenciaram as diversas fases de desenvolvimento .
. 15 avaliadores
de uma startup com a ajuda de mentores que
compartilharam suas experiéncias por meio de 04 instituicoes parcerias
atividades préticas. envolvidas
Manifestagdes de interesse — ocupagéao no
Elume Parque Tecnolégico
Oportunizar a toda comunidade académica a
08/2023 possibilidade de participar da ocupacgdo do Centro - -
de Inovagéo da cidade de Itajai/SC, localizado dentro
do Elume Parque Tecnolégico. Todavia, ndo houve
manifestagédo de interesse por parte da comunidade.
08 inscritos, sendo 07
Participagao no Programa Mentoring INVENTA para pré-mentoria e O1
Impulsionar, por meio da mentoria oferecida pelo para mentorias: (01 CTE
INPI, a protegdo do conhecimento pelos Direitos - Centro Tecnolégico,
da Propriedade Industrial (DPI), ampliando o de Ciéncias exatas e
09/2023 conhecimento dos inventore(a)s e criadore(a) 08 Educagao — Blumenau, 01
s intelectuais vinculados & UFSC, acerca do CCR - Centro de Ciéncias
sistema de protegéo dos resultados de pesquisa Rurais — Curitibanos, O1
por Patentes (invengéo e modelo de utilidade), CCS - Centro de Ciéncias da
acelerando as possibilidades da concesséo e Salde, 02 CCE - Centro de
exploragdo comercial da Pl. Comunicagéo e Expresséo,
03 CTC - Centro Tecnolégico



https://propesq.ufsc.br/chamada-no-52023-propesqsinova-cadastramento-nas-areas-de-inovacao-empreendedorismo-propriedade-intelectual-e-criatividade/
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
O mapeamento de fluxo
Mapeamento de startups e spin-offs continuo vai ser utilizado
desenvolvidas no ambito da UFSC para a formagéao da rede
Ampliar o conhecimento de startups e spin-offs que de startups e spin offs da
tenham sido geradas em agdes no dmbito da UFSC. UFSC. Os dados também
11/2023 O mapeamento faré parte da agéo estratégica 16 vém sendo utilizados nas
do Programa de Inovagdo e Empreendedorismo acgoes permanentes da
que busca aproximar as solugdes da UFSC de sua SINOVA como visitagoes,
comunidade. Além disso, 0 mapeamento ir4d compor participagado em eventos
a vitrine de startups da UFSC. e pautas para a Revista
SINOVA
Cadastramento de mentores, palestrantes e 23 palestras
produtores de conteudo
Criar banco de mentores e de palestrantes da 133 mentorias r?ailizadas
13/9023 comunidade externa, que estejam aptos a realizar 106 abordando tematlcaf
mentorias e/ou palestras e produgao de conteldo de problema e solugao,
nas areas de inovagéo, empreendedorismo, validagao da ideia, MVP,
propriedade intelectual e criatividade, com foco no modelagem de negdcios,
apoio das diversas areas de conhecimento. conquista de clientes e pitch
Conhecimento sobre iniciativas ndo esporadicas
Ampliar o conhecimento e instruir a atuagao da
SINOVA em seu desdobramento da Politica de 01 workshop realizado
Inovagéo e Empreendedorismo, para aproximar Reunides de alinhamento
15/2023 as squt;c”Jes~ da UFSC <_ﬂe sua comunidade, a Partir 60 com docentes para
de suas agdes de ensino, pesquisa e extensao tratativas para planos de
(conexdes internas e externas). A presente trabalhos a serem realizados
chamada é uma atualizagdo da Chamada n° em 2024
03/2022 para fluxo continuo. No ano de 2022
tivemos 20 inscritos na chamada mencionada.
Implementagéo do UFSC
Conecta junto ao Floripa
Manifestagoées de interesse para compor agao Conecta realizado em agosto
de atuagéo da UFSC no Floripa Conecta de 2023
16/2093 Conhecer agdes e eventos que aconteceram em 07 Conexao das agoes na Rede
agosto de 2023, na cidade de Floriandpolis, a fim de UNESCO de Gastronomia
compor a participagdo da UFSC dentro do hub de
eventos FLORIPA CONECTA. 04 visitas guiadas aos
inscritos
03 oficinas disponibilizadas
Apoio a captagdo de financiamento para
projetos focados em solugdes para cidades
Prospectar projetos de pesquisa, extensdo e _ . _
18/2023 inovagao oriundos de qualquer campus da UFSC que 09 .Conexao para é |nt.era<;ao
B . X junto ao Summit Cidades
possuam foco na geragao de solugdes para cidades
inteligentes, a fim de formar um portfélio unificado
para captagéo de financiamentos diversos.



https://propesq.ufsc.br/chamada-no-112023-propesqsinova-mapeamento-de-startups-e-spin-offs-desenvolvidas-no-ambito-da-ufsc/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-132023-propesqsinova-cadastramento-de-mentores-palestrantes-e-produtores-de-conteudo/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-152023-propesqsinova-conhecimento-sobre-iniciativas-nao-esporadicas-nas-tematicas-de-inovacao-empreendedorismo-criatividade-e-propriedade-intelectual/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-162023-proex-propesq-sinova-manifestacoes-de-interesse-para-compor-acao-de-atuacao-da-ufsc-no-floripa-conecta/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-182023-proexpropesqsinova-apoio-a-captacao-de-financiamento-para-projetos-focados-em-solucoes-para-cidades/
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
10 pitchs de professores
. B X 5 . realizados
Manifestagoes de interesse para agao unificada
de atuagdo da UFSC no Summit Cidades 03 projetos de pesquisa
Mapear o interesse da comunidade da UFSC em expostos no evento
19/2023 compor a agéo da UFSC dentro do Summit Cidades 06 03 jogos analégicos
que aconteceu nos dias 26, 27 e 28 de junho de expostos
2023, agao esta liderada pela SINOVA em parceria - .
01 balcao de atendimento
com a FEPESE. o
com 07 empresas juniores
em parceria com a FEJESC
01 estande no evento
Compor agéo unificada de atuagéo da UFSC no 06 pitchs de startups
Startup Summit 2023 originadas no Startup
20/2093 Mapear e cadastrar iniciativas ou atividades que 09 Mentoring
possam ser apresentadas dentro da agdo unificada 08 solugdes tecnologicas
da UFSC dentro do Startup Summit 2023. UFSC apresentadas
04 ambientes makers
apresentados
17 equipes inscritas
Part|C|p.a<;ao m? SINOVA UFSC Startup 13 equipes selecionadas
Mentoring” — Ciclo 2023/2
Possibilitar a inscrigdo e participagéo de equipes 40 participantes
avulsas no programa com o intuito de desenvolver 24 mentores conectados
ideias de negbcios. O intuito é transformar ideias ou .
. L - 09 avaliadores
negocios em fase inicial de operagdo em modelos
22/2023 de negbcios inovadores e sustentaveis, por meio 17 07 palestrantes
de uma metodologia imersiva e experiencial, na 50 instituigdes parcerias
qual os participantes irdo vivenciar as diversas envolvidas
fases de desenvolvimento de uma startup com a .
. . o 95 horas de mentorias
ajuda de instrutores, mentores e especialistas que
irdo compartilhar suas experiéncias por meio de 01 evento da final do Startup
mentorias e atividades praticas. Mentoring (2023.02),
organizado pela SINOVA
Cadastramento de disciplinas para o programa 14 disciplinas cadastradas
“SINOVA UFSC Startup Mentoring” — Ciclo 2023/2 56 equipes nas disciplinas
Transformar ideias ou negécios em fase inicial de participantes
operaca delos d ocios i d . .
p gao’em. mode os. e negécios inova o'res 242 discentes envolvidos
e sustentéaveis, por meio de uma metodologia
23/2023 imersiva e experiencial, na qual os participantes 14 20 mentores conectados
irdo vivenciar as diversas fases de desenvolvimento 19 avaliadores
de uma startup com a ajuda de instrutores, L .
o . . 15 institui¢des envolvidas
mentores e especialistas que irdo compartilhar
suas experiéncias por meio de mentorias e 126 de mentorias realizadas
atividades praticas e casos reais. 126 horas de mentorias



https://propesq.ufsc.br/chamada-no-192023-proexpropesqsinova-manifestacoes-de-interesse-para-compor-acao-unificada-de-atuacao-da-ufsc-no-summit-cidades/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-202023-proexpropesqsinova-compor-acao-unificada-de-atuacao-da-ufsc-no-startup-summit-2023/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-222023-propesqsinova-participacao-no-sinova-ufsc-startup-mentoring-ciclo-20232/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-232023-propesqsinova-cadastramento-de-disciplinas-para-o-programa-sinova-ufsc-startup-mentoring-ciclo-20232/
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
10 equipes de pesquisadores
atendidas, sendo 9 docentes
e 10 discentes

Participag@o no “Programa Doutor/Mestre 09 instituicGes parceiras
Profissional Inovador” envolvidas
Fomentar o desenvolvimento de conhecimentos 01 rota da inovagao realizada
e competéncias para inovar, empreender e em7 espagos de inovagéo
intraempreender, bem como, da possibilidade de .
- R o 02 cursos assincronos
transformacéao dos conhecimentos originados )
. N realizados
25/2023 por dissertagdes e teses de mestrado e 09
doutorado profissional, em solucées aplicaveis 03 capacitagoes realizadas
ao mercado e a sociedade por meio da inovagdo 20 horas de formacgao
e possiveis negécios. Essa chamada tem como docente
objetivo proporcionar sensibilizacao, vivéncias e B
experiéncias de inovagao e empreendedorismo a 29 horas de formagao
discentes e docentes. discente
06 palestrantes
01 workshop realizado
01 curso online realizado
01 contrato firmado
Articulagao para formacao de portfélio de 01 projeto em negociagéao
captacao de recursos junto a Anatel _ Demais projetos est&o
26/2093 Identificar projetos e iniciativas de ensino, pesquisa 29 no portfélio para serem
e extensdo na UFSC que trabalhem com uma ou apresentados para outras
mais teméticas de interesse da Anatel. empresas do setor e ainda
serem negociadas com a
propria Anatel
Articulagao de projetos de pesquisa e inovagéao
para cooperagao com The Good Food Institute
Identificar projetos e iniciativas de pesquisa e Propostas serdo
inovagéo na UFSC que trabalhem com uma ou apresentadas em 2024
27/2023 . . L. . 09 .
mais das seguintes tematicas de interesse do 01 workshop realizado.
GFI: plant based; carne cultivada e/ou scaffolds;
e, fermentagéo aplicada a proteinas alternativas
(tradicional, de biomassa e de preciséo).
Chamada de pautas para compor a Revista de
Inovagéo UFSC
Ampliar a divulgag&do sobre as diversas agdes e
espagos, formalizados ou n&o, que desenvolvem
atividades de pesquisas, de ensino, extensdo ou fluxo
29/2023 solugdes inovadoras nos campi UFSC e também continuo 37 pautas na edigdo de 2023

no ecossistema de inovagdo em Florianépolis. A
Revista busca ser referéncia, com periodicidade
anual, funcionando como um anuério para conectar
os atores que se articulam em torno do tema de
inovagdo e empreendedorismo na UFSC.



https://propesq.ufsc.br/chamada-no-252023-propesqsinovapropg-participacao-no-programa-doutormestre-profissional-inovador-etapa-formacao/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-262023-propesqsinovaproex-articulacao-para-formacao-de-portfolio-de-captacao-de-recursos-junto-a-anatel/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-27-2023-propesqsinova-articulacao-de-projetos-de-pesquisa-e-inovacao-para-cooperacao-com-the-good-food-institute/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-292023-propesqsinova-chamada-de-pautas-para-compor-a-revista-de-inovacao-ufsc/
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
Articulagédo de pesquisa e inovagéao parao VI
CIPOA sobre tecnologias de oxidagado avangada
Apresentagao de propostas visando a formagao
de um portfélio de pesquisas vinculadas aos
temas do evento “Conferéncia fbero-americana de
Tecnologias de Oxidagao Avangada (CIPOA) para 1documento base para a
312023 a realizagdo da rodada de negécios e potencial 05 prospecgao e aproximagao
captagao de recursos com entidades externas a da indUstria de Santa
UFSC. Nessa rodada de negocios que antecede o Catarina
evento, os grupos de pesquisa da UFSC poderao
interagir, articular, discutir sobre inovacgao,
fortalecer suas redes, ampliar as oportunidades de
captagdo de recursos e a sinergia entre indUstrias
consolidadas e startups.
Participagao no “Programa Doutor/Mestre
Profissional Inovador” - Etapa Pré-incubacgéo
Fomentar o desenvolvimento de conhecimentos 04 workshops realizados
e competéncias para inovar, empreender e
intraemprender, bem como, da possibilidade de Olevento de pitch realizado
transformagado dos conhecimentos originados por 02 convidados externos
33/9023 dissertagdes e teses de mestrado e doutorado 12 10 equipes com 19 inscritos,
profissional, em solugdes aplicaveis ao mercado sendo 10 discentes e 09
e & sociedade por meio da inovagao e possiveis docentes
negocios. Essa etapa de pré-incubacéo ira dar
suporte a discentes que desejam transformar suas 09 cursos de pos-
pesquisas em inovacao, e o pré-requisito para graduagao credenciados
inscri¢ao é ter cumprido a etapa de formagao,
chamada anterior a esta presente.
Mapeamento de projetos de pesquisa e inovagao
para cooperagao com a WEG
Fortalecer a criagdo de parcerias entre a WEG 01 workshop realizado com a
e projetos de pesquisa e inovagdo da UFSC que empresa
respondam as necessidades da indUstria nas areas
de areas de geragéao, transmisséo e distribui¢cdo Negociagdes estéo sendo
34/2023 de energia, converséo de energia e automacgéao 10 realizadas para contratos
industrial, protegdo de instalagdes elétricas de de desjenvolvimfento de
maéquinas e critical power, tragdo e propulsao pesquisa especialmente
elétrica, construcéo e infraestrutura, entre outras. sobre computagéo quantica
A UFSC reconhece nessa parceria a oportunidade e inteligéncia artificial
de integrar suas equipes para promover o
desenvolvimento de solugdes e inovagéao.
Mapeamento de projetos voltados a melhoria da
qualidade de vida de caminhoneiros(as) no Brasil
Identificar projetos e iniciativas de ensino, pesquisa
e extensdo na UFSC voltadas ao desenvolvimento
de tecnologias capazes de promover uma melhora
na qualidade de vida dos caminhoneiros(as) no -
. . e ~ Propostas serao
35/2023 Brasil. A chamada busca identificar inovagoes 04

aplicadas aos caminhdes ou ao sistema logistico
ou de iniciativas voltadas aos profissionais da
area, com o objetivo de estabelecer parcerias em
pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico,
inovag&o e extensao entre a UFSC e o Instituto
Hercilio Randon.

apresentadas em 2024



https://propesq.ufsc.br/chamada-no-312023-propesqsinova-articulacao-de-projetos-de-pesquisa-e-inovacao-para-rodada-de-negocios-no-vi-cipoa-em-temas-sobre-tecnologias-de-oxidacao-avancada/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-332023-propesqsinovapropg-participacao-no-programa-doutormestre-profissional-inovador-etapa-pre-incubacao/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-342023-propesqsinova-mapeamento-de-projetos-de-pesquisa-e-inovacao-para-cooperacao-com-a-weg/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-352023-propesqsinovaproex-mapeamento-de-projetos-voltados-a-melhoria-da-qualidade-de-vida-de-caminhoneirosas-no-brasil/
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CHAMADA OBJETIVO INSCRITOS RESULTADOS PRINCIPAIS
Ol incubadora langada
(Gnica no Brasil) para
empresas juniores
Ingresso no Ciclo de Incubagao da incubadora . .
VIA Janior 01 C.IC|0 de incubagao
Identificar Empresas Juniores (EJs) interessadas realizado
a realizar inscrigées no Processo Seletivo de 32 empresas juniores
36/2093 candidatos as vagas para o Ciclo de Incubacgéo 08 reconhecidas pela UFSC
- VIA Janior 2023.1, com o objetivo de promover 05 empresas juniores
a capacidade competitiva, fortalecimento de graduadas
mercado e ampliagdo da rede de oportunidades
de negbcios das EJs junto ao ecossistema de 77 estudantes envolvidos
inovagéo. 07 mentorias
10 workshops
+ 40 horas de atividades
Participagao no “SINOVA UFSC Startup
Mentoring” — Ciclo 2024/1
O objetivo é transformar ideias ou negocios em
fase inicial de operagdo em modelos de negbcios
inovadores e sustentaveis, por meio de uma
37/2023 metodologia imersiva e experiencial, na qual os 05 Inicio do ciclo em 2024
participantes vivenciarao as diversas fases de
desenvolvimento de uma startup com a ajuda
de instrutores, mentores e especialistas que
irao compartilhar suas experiéncias por meio de
mentorias e atividades praticas.
Chamada Publica para ingresso no Ciclo de
Incubagéo da Incubadora VIA Janior - selegdo
de empresas juniores para incubagao ) ) )
Chamada publica para participagdo de Empresas 10 equipes inscritas
09/2023 Juniores (EJs) interessadas a realizarem a inscrigéo 10 05 selecionadas
no Processo Seletivo de candidatas as vagas Inicio do ciclo em 2024
para o Ciclo de Incubacéo - VIA Janior 2023, que
seré operacionalizado com o Grupo VIA Estagéo
Conhecimento.
Chamada Publica para Ingresso Edital
Cocreation Lab SINOVA UFSC
Chamamento de pessoas/equipes/empreendedores Abertura oficial de cada
10/2023 para participacdo no projeto Cocreation Lab 31 unidade de pré-incubacgao
SINOVA UFSC, que se trata de um programa de em margo de 2024
pré-incubagao para a transformagao de ideias em
potenciais negbcios inovadores.



https://propesq.ufsc.br/chamada-publica-no-362023-propesqsinova-ingresso-no-ciclo-de-incubacao-da-incubadora-via-junior/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-372023-propesqsinova-participacao-no-sinova-ufsc-startup-mentoring-ciclo-20241/
https://prpe.paginas.ufsc.br/files/2023/07/Edital_09-2023_Incubacao_VIA_Junior.pdf
https://propesq.ufsc.br/edital-no-102023-propesqsinova-chamada-publica-para-ingresso-edital-cocreation-lab-sinova-ufsc/
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1.1.2 Infraestrutura fisica da SINOVA

A SINOVA como um espaco de inovagao precisa ser revigorada. Assim, foi realiza-
da parceria com a Profa Dra. Anna Freitas Portela de Souza Pimenta no ambito da
disciplina Projeto de Interiores e um time de discentes (Eduardo Bruno, Emilly Lima
Oliveira, lalé Ziegler, Ingrid Flores, Larissa Santos) realizou a idealizagédo do espaco. A

partir da nova arquitetura, nos préximos anos a SINOVA iniciara sua transformagéao.

1.2 Eixo infraestrutura digital

Este eixo aborda a divulgacédo do conhecimento produzido pela UFSC em formato
digital, por meio de diferentes canais de comunicagao, para que tanto a comuni-
dade interna quanto externa possam conhecer as atividades da UFSC. Isso inclui
agendas de eventos integrados, midias sociais e outros meios de comunicagao. O
objetivo é informar a comunidade académica e a sociedade sobre as realizagdes da

universidade de forma rapida e transparente, promovendo visibilidade para todos.
1.2.1 Agenda de eventos

O conhecimento sobre as a¢cdes que ocorrem na UFSC é fundamental para oportuni-
zar a discentes, docentes, servidores técnicos administrativos e comunidade geral a
vivéncia e experiéncia em empreendedorismo, inovagao e propriedade intelectual. As-
sim, com seu calendario anual colaborativo, onde cada pessoa pode sugerir um evento,

a SINOVA divulgou o total de 40 eventos apoiados/organizados ou de parceiros.
1.2.2 Revista SINOVA - la Edicdo &

Como forma de demonstrar algumas a¢des da UFSC, foi publicada no més de agosto
a primeira edi¢gdo da revista institucional da SINOVA. Com a publicagdo anual, nela
estédo contidas informacdes sobre o ano anterior dando reconhecimento aos feitos

de docentes, técnicos, alunos e egressos. Até o més de dezembro, a primeira edicéo


https://sinova.ufsc.br/calendar/
https://sinova.ufsc.br/sugestao-de-evento-para-o-calendario-sinova/
https://sinova.ufsc.br/files/2023/08/Revista-SINOVA-1a-edi%C3%A7%C3%A3o.pdf
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da revista, que trouxe informagdes de 2022, teve 172 visualizagdes. Também & pos-

sivel encaminhar pautas para serem publicadas por meio da Chamada n°® 29/2023

de fluxo continuo. A Revista SINOVA de 2023 sera publicada em meados de 2024.
1.2.3 Divulga SINOVA

Como forma de compartilhar os conhecimentos e acontecimentos, bem como
procedimentos internos, a SINOVA faz um olhar cuidadoso de forma a informar seu
quadro funcional das a¢des realizadas a cada més. Assim, foram publicadas 12 edi-
coes de newsletter no ano de 2023, sendo uma a cada més. Essa ferramenta serve
para que servidores e estagidrios possam acompanhar noticias, agdes e ocorrén-
cias da SINOVA. Destaca-se que a ferramenta Divulga SINOVA é colaborativa e tem

fontes diversas.
1.2.4 Portfélio das disciplinas na pagina SINOVA

Como forma de dar ampla visibilidade as disciplinas mapeadas de empreende-
dorismo, inovagao, propriedade intelectual e criatividade, na pagina da SINOVA foi

publicado o encarte das disciplinas nas areas mencionadas. Até o més de dezem-

bro de 2023 o material teve 1127 visualizagdes. A iniciativa & uma agéo conjunta
entre a SINOVA e a Pro-reitoria de graduagdo (PROGRAD) e a Pré-reitoria de pos-
-graduacao (PROPG).

1.2.5 Painéis da drea de Inovagdo &

A transparéncia da SINOVA também é refletida em seus painéis de dados que
apresentam os principais indicadores especialmente da area de propriedade inte-
lectual. Assim, a SINOVA dispde de 06 dashboards, sendo que 03 estao disponiveis
na plataforma do Observatério com dados referentes a propriedade intelectual na
UFSC e outros O3 referentes a dados de atendimentos e usuarios com indicado-
res sobre a gestao da area na UFSC. Com eles, a tomada de deciséo se torna mais
assertiva, rapida e eficiente. Além disso, estas ferramentas permitem que a comu-

nidade interna e externa possa acompanhar seu desempenho més a més.


https://prpe.paginas.ufsc.br/files/2023/08/Chamada_nº_29_PROPESQ_SINOVA_Finalizada.pdf
https://sinova.ufsc.br/files/2022/12/Disciplinas-de-inova%C3%A7%C3%A3o-1.pdf
https://sinova.ufsc.br/files/2022/12/Disciplinas-de-inova%C3%A7%C3%A3o-1.pdf
https://sinova.ufsc.br/sinova-em-numeros/
https://obs.ufsc.br/observatorio/paineis/inovacao#corpo_pagina
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1.2.6 Vitrine

Explicitar o que se tem na UFSC em um Unico local € uma demanda antiga. Assim,
buscou-se recurso externo para operacionalizar a chamada Vitrine UFSC que foi
aprovado por meio do Edital de Chamada Publica Fapesc n° 27/2022 — Programa
de Apoio a Consolidacdo de Nucleos de Inovacéo Tecnoldgica de Instituigdes de
Pesquisa Cientifica e Tecnolégica no Estado de Santa Catarina — 2% Edi¢o. A vitri-
ne UFSC tem langamento previsto para o primeiro semestre de 2025 e se trata de
uma ferramenta de aproximagao entre comunidade externa e a UFSC de forma a
expor os ativos e conhecimentos da universidade. Para que sua operacionalizagéo
seja viavel e possivel, seré preciso engajamento de pesquisadores, docentes, dis-

centes e técnicos na prestagao de informagoes.
1.2.7 Midias sociais

Como forma de ampliar a visibilidade da SINOVA, cada vez mais, as midias sociais
vem sendo aliada para que o publico interno e externo conheca as agcdes que
estdo sendo estruturadas. Assim, o quantitativo de noticias veiculadas no site da
SINOVA (sinova.ufsc.br), no ano de 2023, foi de 353 matérias. Os dados sobre pu-

blicagées nas redes sociais estdo descritos no Quadro 2.

Quadro 2 - Quantitativo de publicagbes nas redes
sociais da SINOVA e engajamento total em 2023.

REDES SOCIAIS

Seguidores 1400 (+8) 2.255 (+819) 1.351 (+661) 641(+89)

Postagens 97 437 330 4

Alcance médio 56 356 - -
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Engajamento médio

Curtidas/ Reagbes 07 28 - Visualizagées 2,389
Compartilhamentos 0,04 4 -
Tempo de
S 314 horas
Exibicao
Comentarios 0,06 13 -

1.3 Eixo mobiliza¢do e conexdo interna

Este eixo abrange a transformacé&o da cultura organizacional e a expansédo do co-
nhecimento entre docentes, discentes e técnicos da universidade em temas como
inovacéo, empreendedorismo, propriedade intelectual e criatividade. Esse proces-
so envolve vérias etapas, desde a sensibilizagéo até a internacionalizagéo, passan-
do pela prospecc¢ao, qualificagéo, transformagdo e reconhecimento. O objetivo &
promover uma mudanga cultural que estimule mais adeptos ao empreendedoris-
mo e a inovagao, além de formar mentores, talentos e potenciais empreendedores

e inovadores.
1.3.1 Oportunidades em disciplinas &

A SINOVA entende a importancia da imersdo em ambientes formais de ensino que
levam conhecimentos transversais como & o caso da inovagdo, do empreende-
dorismo e da propriedade intelectual. Assim, como forma de facilitar a busca e
a informacgao sobre as disciplinas da UFSC, a SINOVA disponibiliza em sua péagina
um mapeamento de 312 disciplinas de graduago e poés-graduagdo em empreen-
dedorismo, criatividade, e propriedade intelectual e os departamentos corres-
pondentes que estdo vinculados. Em 2023, o material obteve 674 visualizagdes
abrindo oportunidade de insercdo académica em diversos cursos. A iniciativa &
uma agao conjunta entre a SINOVA e a Pré-reitoria de graduagéo (PROGRAD) e a
Pré-reitoria de p6s-graduacgao (PROPG).


https://sinova.ufsc.br/disciplinas-de-inovacao-e-empreendedorismo/
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1.3.2 Mobilizagdo interna por
meio de eventos de sensibiliza¢do

No decorrer do ano de 2023, a SINOVA promoveu e apoiou diferentes eventos
que estéo ligados a orquestracéo de seus programas que respondem a Politica de
Inovacéo e Empreendedorismo ou ainda que compd&e uma série de praticas que
buscam sensibilizar a comunidade interna e externa, seja por meio de palestras,
eventos ou outros tipos de interagcdo com a comunidade, em temas correlatos ao

empreendedorismo, a inovagéo e a propriedade intelectual.
1.3.2.1 Palestras

A SINOVA quer estar mais perto de cada centro de ensino. Assim, abre a oportuni-
dade de compartilhar conhecimentos diversos. Aproximando a SINOVA e tentando
demonstrar suas agodes, abriu-se a oportunidade de solicitar a realizagéo de pa-
lestras a serem executadas pela propria SINOVA ou por seus parceiros vinculados.
Em 2023, foram solicitadas e realizadas O7 palestras pela SINOVA em temas liga-
dos a inovagao, ao empreendedorismo, a propriedade intelectual e a criatividade,

assim como ilustra o Quadro 3.

Quadro 3 - Palestras solicitadas para a SINOVA.

PALESTRAS SOLICITADAS PARA A SINOVA

N° CENTRO/CURSO DISCIPLINA/EVENTO TEMA INDICADORES
Papel da UFSC/SINOVA
CSE/UFSC na promogéao da
1 / . ~ Gestéo da Inovagao . P ~ s . 35 participantes
Curso de Administragéo inovagao no sistema
catarinense
o Palestra com exposi¢éo
Disciplina no Mestrado
CSE/UFSC PPG . sobre planos de L
2 Profissional ProfNIT . o 20 participantes
ProfNIT(UFSC) negodcios para auxiliar
(UFSC) .
nos desafios da UFSC
Evento - Inovagéo em Palestra sobre o
CCS/UFSC Salde e Impactos do Programa de Inovagéo e
3 / . P g . ¢ 30 participantes
Curso de Medicina Uso do ChatGPT na Empreendedorismo da
Educagao Médica UFSC



https://sinova.ufsc.br/servicos-e-solicitacoes/formulario-de-solicitacao-de-palestra/
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Curso de Administragao

Conhecimento

N° CENTRO/CURSO DISCIPLINA/EVENTO TEMA INDICADORES
Palestra intitulada “Dos
CFM/UFSC laboratérios de pesquisa
/ . Alunos de graduagéo e ) p. q
Cursos de graduagéo j ~ até uma startup: limites e L
4 , _ pb6s-graduagédo do Depto o 56 participantes
e Pés-graduagéo em o possibilidades para uma
o de Quimica .
Quimica jornada empreendedora
na UFSC”
Formagé&o Profissional Marketing no contexto de
CSE/UFSC i . -
5 Inovagéo e startups e ecossistema 40 participantes

de inovagéo

Formagé&o Profissional
CSE/UFSC

6 Inovacéo e
Curso de Administragao s

2 palestras
Ecossistema de Inovagéo

Conhecimento 70 participantes

Cabe destacar que estas palestras iniciaram a aproximagao da SINOVA especial-
mente com os cursos de graduacéo e pos-graduacgao. Ainda, a rede de mentores
e palestrantes, advindos da Chamada n° 5/2023 — PROPESQ/SINOVA (Mentores
internos) e Chamada n° 13/2023 — PROPESQ/SINOVA (Mentores externos), tam-

bém foram acionados para contribuir com a demanda e atender as necessidades.

1.3.2.2 Eventos

A SINOVA mantém uma série de acdes especificas focadas essencialmente em
sensibilizacdo para temas correlatos a area. Sdo programas, projetos ou ainda am-
bientes de inovagdo que com suas praticas potencializam a 4rea de inovagao, em-

preendedorismo e propriedade intelectual.

13221 Eventos situados em agdes especificas da SINOVA

Em 2023, foram realizados 40 workshops, 18 palestras, O7 cursos e 11 eventos de
conexao. Estes eventos foram realizados no dmbito de diversas agbes apoiadas
pela SINOVA, considerando os eixos do Programa de Empreendedorismo e Inova-

¢éo, conforme ilustra o Quadro 4.
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Quadro 4 - Eventos situados em agdes especificas da SINOVA

por eixo do Programa de Empreendedorismo e Inovacgéo.

EVENTOS EM AGOES ESPECIFICAS SINOVA

EIXO DO INOVA UFSC

AGAO

INDICADORES DO EVENTO

Mobilizagao e
conexao interna

Trilha de inovagéo e empreendedorismo UFSC

06 workshops realizados com docentes

05 palestras sincronas realizadas
07 palestras assincronas realizadas

PROEX Social - .
05 cursos de extensao realizados
05 workshops realizados

Rede Curie 02 workshops realizados

Startup Mentoring

06 workshops realizados

Programa de apoio as equipes de competi¢éo

01 workshop realizado

Programa de apoio as ligas académicas

01 workshop realizado

Programa de jogos analégicos

01 workshop realizado

06 palestras
Ambientes

de inovagao

02 cursos assincronos

L. . 03 workshops realizados com
Doutor/mestre profissional inovador .
participantes

02 workshops realizados com

coordenadores dos cursos

Cocreation Lab 01 workshop realizado

VIA Junior 10 workshops

= . . 01 rodada de conex&o realizada
Conexao externa Programa de Parcerias e Conexdes UFSC

02 workshops realizados

Os eventos realizados no ambito das a¢des especificas apoiaram as metodologias
dos ambientes de inovacéo existentes na UFSC e ligados & SINOVA. Além disso,
muitos eventos realizados permitiram o entendimento das necessidades de gru-
pos especificos (como empresas juniores, ligas académicas e equipes de com-
peticdo) e, para 2024, novas agdes estdo sendo planejadas sob as tipologias de
ambientes de inovag&o. Cabe destacar que muitas agdes estruturantes séo exe-
cutadas por meio de eventos, como workshops e cursos, sendo estas fundamen-

tais para a aquisi¢gdo de conhecimentos.
13222 Eventos com parceiros internos ligados a SINOVA
As parcerias realizadas permitem a potencializagdo das agdes, ndo apenas em ter-

mos de diversidade de propostas quanto a abrangéncia de alcance nos campi e o

namero de impactados. A SINOVA busca incentivar, cada vez mais, o0 engajamento
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de docentes e técnicos para a realizagdo de atividades que venham a impactar
a comunidade interna e externa da UFSC. Para tanto, vem firmando termos de
compromisso com planos de trabalho definidos em diversas areas. A seguir, estdo
descritas as parcerias com o NUPPI, PROFNIT (Quadro 5), Academy e o Programa

de Educagao Empreendedora SEBRAE (Quadro 6).

Quadro 5 - Eventos com parceiros internos ligados a SINOVA - NUPPI e PROFNIT.

EVENTOS COM PARCEIROS INTERNOS

N° EVENTO PARCEIROS PUBLICO ATINGIDO/AGOES
IPDAY - Mulheres e propriedade intelectual: acelerar a 35 participantes
1 inovagéo e criatividade NUPPI
Floripa Conecta: Workshop - Como proteger meus 52 participantes
direitos autorais/Direitos autorais na pratica/Como
2 | proteger minhas obras/Isso tem direitos autorais? Uma NUPPI

abordagem préatica em quatro frentes: programacéo,
musica, literatura e audiovisual

3 | Direito autoral e pesquisa académica NUPPI 7 participantes
Chat GPT e Direito Autoral (transmitido no YouTube 131 visualizagoes
4 SINOVA) NUPPI
Floripa Cidade Criativa UNESCO da Gastronomia 4 reunides acompanhadas
(Participagado como suplente do Grupo Gestor) 2 participagdes em eventos
5 NUPPI promovidos pela UNESCO

1agéo advinda da conexéo
com a REC Floripa

Workshop “Jornada da Propriedade Intelectual: vamos 19 participantes
6 aprender de forma divertida?” (20% SEPEX, 2023) NUPPI
7 | Workshop bésico de Pl NUPPI e PROFNIT | 17 participantes

Balcédo do PI 150 folders distribuidos
8 NUPPI E PROFNIT

4 atendimentos realizados

Como resultado dessa acéo, tem-se o quantitativo de 130 inscritos nos workshops e
palestras desenvolvidas em parceria com o NUPPI, 131 visualizagdes na transmisséo
no YouTube da SINOVA, 04 atendimentos sobre propriedade intelectual realizados,
Ol acgao advinda da conexdo com a REC Floripa, participagdo em 02 eventos (Encon-
tro Brasileiro Cidades Criativas UNESCO Gastronomia e no langamento do livro Flo-
rianopolis Cidade Criativa UNESCO da Gastronomia) e participacdo em 04 reunides

do grupo gestor do Floripa Cidade Criativa UNESCO da Gastronomia.
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Quadro 6 - Eventos com parceiros internos ligados a SINOVA -

Academy e Programa de Educacdo Empreendedora SEBRAE.

EVENTOS COM PARCEIROS INTERNOS - ACADEMY

N° EVENTO PUBLICO ATINGIDO
Trilha 1: Mentalidade Startup

1 | Construindo solugdes inovadoras 163 inscritos

2 | Pitch de negbdcios 228 inscritos

3 | O encantamento do cliente 205 inscritos

4 | Métricas de um MVP 197 inscritos

5 | As dimensdes do mercado: formas de estimar 183 inscritos

6 | Venda e monetizacdo 175 inscritos
Trilha 2: Empreendedorismo Inovador

7 | O método Lean startup 161 inscritos

8 | Tendéncias para empreender criativamente 172 inscritos

9 | Empreendendo com agilidade e design thinking 90 inscritos

10 | Equilibrio entre CPF e CNPJ 172 inscritos
Trilha 3: Para Calouros 272 inscritos
Trilha 4: Palestra com Egressos do curso de Administragao 174 inscritos
Trilha 5: Capacitagao a docentes

11 | Pesquisa académica e inteligéncia artificial: muito além do ChatGPT 418 inscritos

12 | Processos criativos e atitudes inovadoras 131inscritos

13 | Ferramentas e préticas para aprendizagem entre pares 39 inscritos

14 | Facilitando a aprendizagem baseada em projetos 49 inscritos
Trilha 6: Comportamentos e soft skills

16 | Criatividade e resolugdes de problemas 284 inscritos

16 | Principios da Comunicag&o Nao-Violenta (CNV) 245 inscritos
Trilha 7: Capacitagao UFSC

17 | Passos iniciais para se tornar um investidor 158 inscritos

18 | Transformando o limite do cartdo em viagens e experiéncias através das milhas aéreas 148 inscritos

19 | Método Nufipec de Investimentos: um guia para sua carteira de longo prazo 76 inscritos

20 | Como criar uma aposentadoria complementar 105 inscritos
Trilha 8: visitagao na rota de inovagéo da cidade (clique aqui)
Trilha 9: visitag@o na rota de inovagéo da UFSC (clique aqui)
Trilha 10: SEPEX (clique aqui)

21 | Workshop “Como Fazer Pitch — na Pratica!” 12 inscritos
Trilha 11: Novembro entre elas

22 | Transformando os resultados da organizagdo com a cultura de inovagao 51 inscritos

23 | Uso da inteligéncia artificial e das plataformas virtuais a servigo da aprendizagem 58 inscritos

24 | |A Generativa: moldando a nova era da escrita e comunicagédo 90 inscritos

25 | Transformag&o da experiéncia do cliente: o uso da Inteligéncia Artificial no Design de Servigos 38 inscritos
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No primeiro semestre de 2023 as atividades realizadas entre o Academy em par-
ceria com o Programa de Educacdo Empreendedora do SEBRAE, contou com 1.312
pessoas inscritas e 1.686 visualizagdes na plataforma YouTube. Em relagéo ao se-
gundo semestre, o quantitativo total de inscritos foi de 3.078 pessoas e 3.758 vi-
sualizagdes, na mesma plataforma. Em linhas gerais, as estatisticas do canal do
Youtube do Academy, apontam para 5,8 mil visualizagdes, 1,5 mil horas de exibicéo,
e mais 431 inscritos no canal, totalizando 1.513 e 4.533 inscritos nos workshops,

palestras e visitas.

As parcerias estabelecidas com o Academy e o NUPPI e suas respectivas agdes
com apoio de atores diversos impactaram um nimero significativo de pessoas,

diversificaram temas importantes de serem considerados e ampliados na UFSC.

Ainda, o LOGO oportunizou workshop “Como tirar sua ideia do papel — Cocreation
Lab” buscando prospectar potenciais empreendedores e inovadores para o edital

de selegéo da pré-incubadora Cocreation Lab que seré operacionalizado em 2024.
13.2.2.3 Eventos promovidos pela SINOVA

2023 também foi 0 ano de aproximagao com os Nucleos de Inovagédo de Santa Catari-
na. Assim, foi promovido o 1° Encontro dos NITs da Rede Federal de Educacéao Superior
de Santa Catarina. O evento teve a participagdo do Ministério da Educagéo (MEC),
falando sobre a Vitrine do MEC e de universidades como a Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG) que apresentou sua atuagdo em termos de valoracao de tec-
nologias e a instrumentacao juridica para transferéncia de tecnologia e a participagcéo
docente em startups de instituicdes publicas federais de educagéo superior. O evento

impactou 221 pessoas que estiveram conectadas online e 41 inscritos presenciais.
13.2.2.4 Mobilizagcdo e conexdo interna a partir de eventos apoiados pela SINOVA
Muito além da realizagédo de eventos, a SINOVA vem buscando identificar atores, organi-

zacOes diversas e o proprio publico interno da prépria UFSC que realizam agdes em te-

méticas associadas a inovagao, ao empreendedorismo e a propriedade intelectual. Em
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2023, ao menos 06 agdes foram apoiadas pela SINOVA e, todas estas, em conexdo com

docentes que apresentam iniciativas diversas nas areas, assim como ilustra o Quadro 7.

Quadro 7 - Eventos apoiados pela SINOVA.

EVENTOS APOIADOS PELA SINOVA

1 | InovaCCB Inovagao

Apresentacdo do Programa de
Inovagédo e Empreendedorismo da
UFSC

MEDhub UFSC - Inovagéao
Generativa e Empreendedorismo

Participagdo SINOVA no apoio
ao workshop online “Desafios e

ecossistemas de inovagao

2 . . Inovagéo e empreendedorismo oportunidades do ChatGPT na
Social aplicado ao Setor da . -
. Medicina: melhorando habilidades
Salde . .
clinicas na Era Digital”
. L . Apoio SINOVA na palestra e na
3 | Live Comissdes em Foco Propriedade Intelectual . B
divulgagao nas redes
Marketing e branding em . . . Apoio SINOVA com a divulgagéo
4 Ecossistema de inovagéo

nas redes

Histéria da PIXEON, uma das
5 | maiores empresas de tecnologia | Inovagéo
para a Saide da América Latina

Apoio na palestra “Tépicos
Especiais em Sistemas de

Infraestrutura I” do Centro
Tecnolégico (CTC)

Competigao entre escolas de
ensino fundamental e médio com
oficinas de tecnologia e resolucéo,
as equipes foram preparadas para
cumprir o desafio tecnolégico e
empreendedor proposto para a
competicao

Evento final do projeto Meninas
na Tecnologia

Apoio SINOVA a Rede Curie que
incentiva meninas e mulheres na
ciéncia, tecnologia, inovacéo e
empreendedorismo

Além disso, a SINOVA divulgou, durante todo o ano, 13 cursos fornecidos pela Aca-

demia do INPI e realizados em 42 edi¢cdes, conforme ilustra o Quadro 8.

Quadro 8 - Cursos divulgados pela SINOVA na area de
propriedade intelectual oferecidos pela Academia do INPI.

CURSOS DIVULGADOS PELA SINOVA E OFERECIDOS PELA ACADEMIA DO INPI

WIPO Summer School

02 edigdes

Uso da propriedade intelectual em negécios de base tradicional

06 edigdes

Software como e por que registrar?

03 edicoes
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Indicagdes geograficas e marcas coletivas 04 edigdes
Contratos de tecnologia 02 edigdes
Propriedade intelectual para bibliotecarios 02 edigdes
Propriedade intelectual para profissionais de comunicagao 01 edicdo

Propriedade intelectual em negécios de base tecnolégica 10 edicdes
Propriedade intelectual a distancia - DL101 PBR 04 edigdes
Avancgado de patentes a distancia - DL301PBR 02 edigdes
Avancgado de marcas, desenhos industriais e indicagdes geograficas a distancia - DL302 PBR 02 edigdes
Avancado de busca de informagéo de patentes a distancia - DL318 PBR 02 edigdes
Avancgado de nogdes basicas de redagao de pedidos de patentes a distancia - DL320 PBR 02 edigbes

Estes cursos sdo importantes pois capacitam docentes e discentes e o publi-
co em geral para a cultura da propriedade intelectual e habilitam a realizacéo de

mentorias do Programa Mentoring Inventa executado em conjunto com o INPI.
1.3.3 Exposi¢cdes oportunizadas a partir de conexdes

A SINOVA abriu a oportunidade de apresentar equipes de competi¢céo, empresas
juniores e solugdes da UFSC em algumas acdes estratégicas do ecossistema de
Santa Catarina. Neste contexto, cita-se a manutengéo de estandes tanto na SEPEX
quanto no Summit Cidades e no Startup Summit. Na SEPEX foi realizada exposi¢cao
de 08 equipes de competicao, de jogos analégicos de docentes e discentes e uma
série de eventos pode ser realizada para fomentar a cultura da inovagao. No Star-
tup Summit houve a exposicéo das acdes da propria SINOVA e no Summit Startups
a presencga da FEJESC que representou as empresas juniores de Santa Catarina
e especialmente as da UFSC. Além disso, na oportunidade foram expostos jogos

analbgicos criados na universidade.
1.3.4 Capacita¢do docente
Entendendo que a inovagao pedagdgica é fundamental para as transformacgodes da

universidade, a SINOVA por meio do Academy e sua parceria com o Programa de

Educacéo Empreendedora SEBRAE, realizou 04 formacdes especificas para os do-
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centes, que estao descritas na Trilha 5, situada no Quadro 6, no item 1.3.2.2.2, com
o total de 637 inscritos. O interesse docente demonstra que as agdes precisam ser
ampliadas de forma a envolver todas as areas de conhecimento da UFSC. Ainda,
considerando o universo da UFSC, é preciso ampliar os temas para envolvimento

de docentes de todas as areas do conhecimento.
1.3.5 Rota de Inovagdo UFSC

Oportunizar a conexdo com os laboratérios e ambientes de inovagao da UFSC faz
parte das estratégias do Programa de Inovacdo e Empreendedorismo da SINO-
VA. Assim, a iniciativa também coloca a UFSC como ponto de inovagéo, a partir
de suas diversificadas estruturas de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo e de
empreendedorismo e inovagéo. A Rota de Inovagao no contexto da UFSC pode ser
articulada por diferentes agées e projetos. E, na verdade, mais uma oportunidade

de conexao que deve ser fomentada e estendida a comunidade interna e externa.

Conhecer a universidade néo é uma tarefa facil e por isso, a Rota de Inovacéo da
UFSC busca oportunizar que os ambientes estejam abertos ndo apenas para o

conhecimento, mas também para interagdes e parcerias.
1.3.5.1 Conhecendo a UFSC por meio da Rota de Inovagdo na SEPEX

Em conjunto com o Academy uma série de acdes foram pensadas para que a
UFSC esteja cada vez mais préxima da comunidade demonstrando o que faz. A
Rota de Inovagéo da UFSC, realizada durante a edicédo da SEPEX em 2023, surge
para oportunizar a aproximacéo das pessoas nos diversos centros e a comunidade
externa, especialmente as escolas, que muitas vezes desconhecem a realidade e
potencial da UFSC. Aproveitando a SEPEX, foram visitados 05 ambientes, assim

como ilustra o Quadro 9.
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Quadro 9 - Rotas de Inovagao da UFSC/SEPEX.

ROTAS DE INOVAGAO SEPEX

LabMAT 15
CERTI 31
Trilha de visitagdo nos ambientes de
. = CERTI 17
inovagao da UFSC na SEPEX 2023
Laboratério de Robética (LAR) 26
Cidade das Abelhas 16

1.3.5.2 Conhecendo a UFSC por meio da Rota de Inovagdo/Academy

Durante o ano de 2023 o Academy e o Programa de Educagéo Empreendedora do
Sebrae, proporcionaram aos discentes duas visitagdes aos habitats de inovacéo
da UFSC, por meio das trilhas 8 e 9 em que foram realizadas visitas ao Fotovoltaica

no Sapiens Parque e o Pronto 3D, assim como ilustra o Quadro 10.

Quadro 10 - Rotas de Inovagéo da UFSC/Academy e
Programa de Educagdo Empreendedora - Sebrae/SC.

ROTAS DE INOVAGAO - ACADEMY E PROGRAMA DE EDUCAGAO EMPREENDEDORA DO SEBRAE

Trilha 8: Visitagdo na rota de inovagéo da UFSC

Sapiens Parque - Fotovoltaica 39

Trilha 9: Visitagao na rota de inovagao da UFSC

Pronto 3D 36

As rotas promovidas pelo Academy oferecem aos alunos uma viséo pratica dos
conceitos ensinados em sala de aula. Isso ndo s6 consolida o conhecimento ad-
quirido, mas também estabelece uma conexao direta entre a teoria e sua aplicagao

no mundo real, enriquecendo assim a experiéncia educacional dos estudantes.
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1.3.6 Parcerias internas

Na certeza da importancia de se manter o Programa de Inovagao e Empreendedo-
rismo ativo, inclusive indicado pelas 15 unidades da UFSC quando consultados em
2022, a gestédo ampliou a agao de conexao e pactuacédo com diversos professores e
seus respectivos grupos para a idealizacdo e operacionalizagdo de projetos estra-
tégicos e para efetuar e potencializar a prépria gestdo do conhecimento da SINOVA.
Assim, foram firmados planos de trabalho que objetivam a execucéo de atividades

estratégicas na area de inovagéo, empreendedorismo e propriedade intelectual.
1.3.6.1 Grupos de pesquisa e laboratérios que atuam em conjunto com a SINOVA

Por meio da Chamada n°® 05/2022/SINOVA/PROPESQ - Cadastramento de grupos

de pesquisa e laboratérios para colaboracdo em atividades com a SINOVA, de fluxo

continuo, a SINOVA firmou parcerias com grupos de pesquisa que possuem inte-
resse em potencializar as acdes na UFSC com vistas a inovagcéo, empreendedoris-

mo, propriedade intelectual e criatividade, que séo:

* Nucleo de Estudos em Inteligéncia, Gestdo e Tecnologia para Inovagao

(IGTI): formacgao da Rede Curie;

« Grupo de Pesquisa em Inovacao e Direito (GPID): proposicéo de regra-
mentos para fundos patrimoniais; atendimento a demandas de transfe-

réncia de tecnologia;

« Laboratério de Orientagcado da Génese Organizacional (LOGO): estrutu-

racao do Cocreation Lab UFSC e marcas diversas para SINOVA;
» Nucleo de Pesquisa em Propriedade Intelectual da UFSC (NUPPI): po-
tencializagdo das agdes na UFSC com vistas a propriedade intelectual,

em especial com préaticas de mobilizagéo interna;

+ Ambiente de desenvolvimento de empreendimentos inovadores (NO-


https://propesq.ufsc.br/chamada-no-052022-propesqsinova/
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-052022-propesqsinova/
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VUS): potencializar as agdes na UFSC com vistas ao empreendedorismo,

especialmente com préticas de mobilizagédo interna e conexdo externa.

Com esses grupos, a SINOVA vem conseguindo ndo apenas ampliar a discusséo
acerca dos temas relevantes contidos na Politica de Inovagao e Empreendedorismo,
estabelecida em abril de 2022, mas também vem conseguindo ter uma estrutura
basilar para enfrentar a tomada de decisdo que tangencia as questdes juridicas im-
portantes, necessérias e inerentes da area de inovagdo, empreendedorismo e pro-
priedade intelectual para sua propria operagéo. Assim, & possivel de forma colabo-
rativa avangar em temas demandados, especialmente pela comunidade interna da

UFSC que anseia por mudancgas e avangos. Cabe destacar que a Chamada n° 5/2022

de fluxo continuo apresenta 45 cadastrados, sendo que os grupos e laboratérios
interessados estdo sendo chamados para a identificacéo de sinergias e consequen-

temente estabelecimento de planos de trabalhos conjuntos com a SINOVA.
13.6.11 Projetos derivados de parcerias infernas

A ativagado das conexdes internas também se d§ a partir de projetos realizados por
diferentes docentes no dmbito da cultura de inovagdo e empreendedorismo da
UFSC que sao apoiados pela SINOVA. As parcerias geram frutos promissores que

podem ser observados no Quadro 11.

Quadro 11 - Projetos parceiros da SINOVA.

PROJETOS DERIVADOS DE PARCERIAS INTERNAS

AGAO DESCRIGAO PRINCIPAIS INDICADORES

01 Balcéo da Pl langado em atendimento
Em parceria com o NUPPI, atua no apoio ao ao inventor

inventor independente e em sensibilizagao para
as potencialidades da area de propriedade
intelectual.

Balcao da PI 01 evento realizado
04 atendimentos

150 folders entregues a comunidade



https://sinova.ufsc.br/2022/09/23/propesqsinova-lancam-chamada-para-parcerias-em-atividades-de-pesquisa-e-extensao/
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Academy UFSC

Atua por meio de workshops, palestras, mini
cursos, capacitagoes, visitas técnicas, dentre
outras iniciativas. O programa atua por meio das
redes sociais e outros canais de comunicagao
trazendo diversos conteldos para quem busca
conhecimento, desenvolvimento e informagao.

27 palestras (com acumulado de 60
palestras) realizadas

5 Rotas de inovagé&o realizadas em 15
espagos de inovagao

4533 inscritos nos eventos (acumulado
de 13 mil inscrigdes)

5800 visualizagdes no YouTube

(aculumado de 14.518 visualizagdes)

431 inscritos no YouTube (acumulado de
1513 inscritos)

Em parceria com a Pré-reitoria de
Extensdo busca-se fomentar projetos de

04 projetos de extensao selecionados
05 palestras sincronas realizadas
07 palestras assincronas realizadas

05 cursos de extenséo realizados

A DNA da marca foi realizado no ambito da
disciplina Projeto Branding, do Prof. Dr. Luiz
Saloméo Ribas Gomez, por uma equipe de
discentes (Gabriela Leal, Gabriela Nufez,
Jodo Pedro Scremin, Jalia Fermino e Verénica
Albernaz).

PROEX Social empreendedorismo e inovagéo social realizados 05 workshops realizados
pela UFSC. 07 bolsistas de graduagéo atuando
360 horas de mentoria
700 pessoas impactadas
2000 mudas produzidas e distribuidas
Visa proporcionar um ambiente de cocriagao
para o desenvolvimento de ideias com Ao todo, essas agbes somaram 528
propésito social, alinhados com os Objetivos inscritos em eventos, mais 100 materiais
Linc Social de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da graficos produzidos e mais de 630
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU). Foram seguidores nas redes sociais
realizadas lives, palestras, cursos e postagens
em redes sociais.
Em parceria com o IGTI busca incentivar agdes
de ensino, pesquisa e extensdo que promovam ) .
. . + 900 mulheres e meninas beneficiados
o interesse, engajamento, empoderamento e .
e . T com os projetos
participagaéo de meninas e mulheres em ciéncia,
tecnologia, engenharia, artes e matematica +10 videos de contetdo
Rede Curie (STEAM), inovagao e empreendedorismo. +20 projetos de extensao/pesquisa

+10 publicagoes (artigos, capitulo)
+ 20 docentes envolvido(a)s

+10 parceiros

As parcerias mostram importantes estratégias para a cultura do empreendedorismo

e da inovacéo na UFSC e devem nos proximos anos serem ampliadas considerando

novos docentes, grupos de pesquisa e laboratérios. Estas legitimam a importéancia

da area na UFSC e acabam desonrando a operacdo da SINOVA que ndo consegue

responder a todas as necessidades relatadas e oportunidades identificadas.



https://www.youtube.com/watch?v=qfEYYPVItV4
https://lincsocial.ufsc.br/
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1.3.6.2 Oficinas profissionais PROFNIT

A SINOVA é também um espaco de imersao para a aprendizagem. Neste sentido, em
conexdo com o Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferéncia
de Tecnologia para a Inovagéo (PROFNIT), buscou-se conectar seus desafios as ofi-
cinas profissionais obrigatérias no curso. Em 2023, foram realizadas O6 oficinas na
SINOVA, com a participacéo de 08 alunos, em parceria com o PROFNIT. Os desafios

considerados e os principais resultados podem ser observados no Quadro 12.

Quadro 12 - Oficinas PROFNIT.

OFICINAS PROFNIT

Mapeamento dos ativos
de propriedade intelectual
da SINOVA

Documento com
informagdes de todos os
ativos de propriedade
intelectual sob
titularidade UFSC

Gestéo da Propriedade
Intelectual e Comunicagao

Internalizado por time
da SINOVA da célula
correspondente

Ferramenta para tomada
de decisdo em realizar
registro e manutengéo
dos ativos de propriedade
intelectual da UFSC
(marca, patente e
desenho industrial)

Desenvolvimento de
duas ferramentas, sendo
uma para marca e uma
para patente e desenho
industrial

Manual de aplicagéo da
matriz

Documentos de
alinhamento conceitual

Gestéo da Propriedade
Intelectual

A ser finalizado e assim
internalizado pela area
responsavel

Defini¢gbes de indicadores
com vistas a gestdo do
conhecimento na SINOVA

Desenvolvimento de
indicadores baseados
na Politica de Inovagéo e
Empreendedorismo
Automatizagéo de
pesquisas anuais sob
responsabilidade da
SINOVA

Administrativa

A ser finalizado e assim
internalizado pela area
responsavel

Regramento para oferta
publica

Minuta de oferta publica

Juridica e de Negociagao
e Transferéncia de
Tecnologia

A ser finalizado e assim
internalizado pela area
responsavel

Conexdo com egressos
empreendedores UFSC

Minuta de conexdo com
empresas filhas UFSC

Empreendedorismo

A ser finalizado e assim
internalizado pela area
responsavel
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A colaboragdo com o PROFNIT oportuniza ndo apenas um campo de aplicagéo
dos conhecimentos adquiridos dentro do mestrado profissional, mas um espacgo
de aprendizagem pratico. Além disso, as entregas sao valiosas especialmente pela
aplicagao dada na UFSC que além de responder a Politica de Inovagdo e Empreen-
dedorismo e ao PDI, faz cumprir as determinag¢des da Lei de Inovagéo. E, embora
a SINOVA precise estar dedicada ao acompanhamento e execugéo das ativida-
des, hé entregas que irdo beneficiar sua operacéo e explicitagédo do conhecimento

acerca de suas agoes.

1.4 Eixo habitats de inovacdo

Este eixo abrange uma variedade de espacos propicios para a inovagdo, como
ambientes makers, parques cientificos e tecnoldgicos, laboratérios de inovagéo,
incubadoras, hubs e coworkings. Seu objetivo & estimular a criagdo de startups,
spin-offs e novos empreendimentos a partir da comunidade académica, além de
identificar e desenvolver talentos empreendedores e inovadores. O papel da SI-
NOVA como Nucleo de Inovacéo Tecnolégica se destaca neste eixo, sendo res-
ponséavel por fazer a gestéo de propriedade intelectual, facilitar a transferéncia de

tecnologia e promover o relacionamento entre a universidade e as empresas.
1.4.1 Formatac¢do da rede de centros de inovagdo

Criagdo de documento balizador destinado aos professores e técnicos adminis-
trativos da UFSC que queiram estar em um Centro de Inovagcédo. Também é desti-
nado aos atores de habitats de inovacéo, especialmente de Centros de Inovagéao,
que queiram conexdo com a UFSC. O documento, em sua versao final, serad pu-
blicado em 2024 como forma de se ter regramento e indicadores dos ambientes
de inovagdo que a UFSC tem participacéo, tanto ambientes proprios quanto de
terceiros. No documento constam informacgdes sobre o contexto dos habitats de
inovacéo, o alinhamento conceitual acerca do espago sob uma visdo contempo-

rénea de habitats de inovacéao; apresenta as iniciativas existentes e fungdes que


https://docs.google.com/document/d/17GQ_ZjuDQWuqmSRe_yNvF8Kekgn80Q8dwcVtAD0vCc8/edit#heading=h.1fob9te
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venham a potencializar a proposi¢ao de valor do ambiente e a forma de participa-
¢cédo da UFSC com vistas a sustentabilidade dos projetos dentro desses espacos,

sob responsabilidade de docentes.

Em 2023, A SINOVA/PROPESQ submeteu uma proposta de ocupagédo do Elume
(Centro de Inovagao de Itajai) e realizou articulagdo com o IFSC campus de itajai
para promover a ocupagao do espaco a fim de adequar a atuagdo nos termos do
documento criado. Ainda, a SINOVA faz parte do Conselho Executivo do Inpetu hub

(Centro de Inovagao vinculado ao CTC).

1.4.2 Formatag¢do da rede de ambiente maker

Inicialmente a SINOVA tem aplicado esforgos em conhecer os ambientes makers

da UFSC. Em chamada realizada foram cadastrados 10 ambientes de roboética e

quatro ambientes da tipologia maker, sejam makerspace (1), FabLabs (1) ou ha-
ckerspace (2). Assim, com esses espacos mapeados, iniciativas de atividades méao
na massa de disciplinas de inovagao, criatividade, empreendedorismo e proprie-
dade intelectual podem ser conectadas. Além dos disso, outros O3 ambientes fo-
ram indicados, em didlogos com outros interlocutores, como potenciais iniciativas

que poderiam ser enquadradas na tipologia de ambientes de robdtica ou maker.

Nesse contexto, os dados dos espacos cadastrados, que se autodeclararam e dos
potenciais ambientes, foram analisados para verificagdo do contexto de atuagéo
de cada espaco, para certificagdo de que estes se enquadravam na tipologia de
ambiente que indicaram. Para validagcéo destas informagdes também foram rea-
lizadas visitas in loco para confirmacgéo da localizacédo do espacgo, do funciona-
mento deste, bem como para dialogar com seus integrantes e interagir com o
ambiente, visando coletar impressées e validar as informacgdes sobre a realidade

de cada espaco.

A partir das visitas, 07 ambientes foram classificados como ambiente de robdtica

ou ambiente maker, do mesmo que modo foram georreferenciados, link: Rede de

Ambientes Makers - UFSC. Por fim, com a validagcéo das informagdes e mapea-


https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1R96za3BS8M9NCj3C3HQwPl26bBprIfk&ll=-26.538333964587334%2C-48.97111420117271&z=8
https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1R96za3BS8M9NCj3C3HQwPl26bBprIfk&ll=-26.538333964587334%2C-48.97111420117271&z=8
https://propesq.ufsc.br/chamada-no-122022-propesqsinova-mapeamento-de-espacos-para-atividades-com-robotica/
https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1430FpiIMxX18Ed2LF5EoDakTKZuYUH4&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1430FpiIMxX18Ed2LF5EoDakTKZuYUH4&usp=sharing
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mento dos ambientes, foi elaborado um questionéario enviado aos seus coorde-
nadores, com a finalidade de se construir uma base de dados atualizada sobre os
Ambientes Makers existentes UFSC e também para formacéo da Rede de Ambien-

tes Makers (Ambientes Makers - Levantamento - UFSC - SINOVA).

1.4.3 Estimulo ao processo de pré-incubagéo

O “Programa Doutor/Mestre Profissional Inovador” é a primeira pré-incubadora de
mestrados e doutorados profissionais do Brasil, nomeada de Cinese, atua na pro-
mocé&o do desenvolvimento de habilidades e conhecimentos voltados para inova-

¢éo, empreendedorismo e intraempreendedorismo.

Seu objetivo principal inclui a transformacéao de dissertacdes e teses de mestra-
do e doutorado profissionais em solugdes aplicaveis ao mercado e a sociedade,
visando a inovagéo, oportunidades de negbcio e fortalecer a interagdo da Univer-
sidade com os demais atores do ecossistema. O programa é direcionado a pro-
fessores orientadores e estudantes dos programas de mestrado e doutorado pro-
fissionais da UFSC.

O programa inclui uma rota especifica para o Doutor/Mestre Profissional Inovador,
visitando diversos ambientes, como a Vertical Educacédo da ACATE, ACATE CIA Pri-
mavera, ACATE Sapiens Parque, Link Lab e startups como Nonno, Vesper Ventures

e Nanovetores.

Todas essas agbes sdo desenvolvidas com o objetivo de sensibilizar e fornecer
experiéncias de inovagdo e empreendedorismo aos discentes e docentes. Até o
momento, o programa proporcionou a graduagao de 10 equipes dos cursos pro-
fissionais (Gestao do Cuidado da Enfermagem, Desastres Naturais, Administragao
Universitaria e Farmacologia). O Programa é orquestrado e tem metodologia da

Sapienza.

Como resultado, os indicadores apontam:


https://forms.gle/4z8mzPowLwVDMoZN7
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Figura 2 - Indicadores do Programa Doutor/Mestre Profissional Inovador.

Ainda em 2023, a SINOVA langou o edital n® 10/2023 chamada publica para o Co-
creation Lab com O6 areas verticais e ou Core Business do Cocreation Lab SINOVA
UFSC, nos eixos de Saude, Mulher, Agro, Educagaéo, Comunidade e Tecnologia; o
edital recebeu 31 inscrigdes que serdo avaliadas em 2024. O Programa com suas

seis pré-incubadoras é orquestrado e tem metodologia do LOGO.
1.4.4 Estimulo ao processo de incubacgdo

De forma inédita no pais, 2023 marcou o langamento e operacéo da incubadora
VIA Janior. Sob a lideranca do grupo VIA Estagdo Conhecimento, como parte da
pesquisa de doutorado de Anderson Ricardo Silvestro no Programa de P6s-Gra-

duacdo em Engenharia e Gestao do Conhecimento (PPGEGC/UFSC).

A VIA Janior adota um modelo de Gestdo do Conhecimento como sua propulsora
para disseminar conhecimento entre as Empresas Juniores (EJs). Por meio de uma
abordagem colaborativa em rede, a VIA Janior oferece ciclos de incubagéo para EJs
reconhecidas pela UFSC, com o intuito de apoiar seu desenvolvimento, promover

interacdes com o ecossistema de inovacéo e contribuir para a formagéo de talentos.
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No ciclo inaugural, cinco EJs foram selecionadas para participar de workshops,
mentorias e estabelecer conexdes com diversos agentes. Os indicadores revelam
que essas EJs experimentaram um crescimento médio superior a 60% em areas-

-chave como empreendedorismo, gestao, tecnologia, mercado, redes e capital.

Como resultados, os indicadores apontam:

Figura 3 - Indicadores da Incubadora VIA Junior.

1.4.5 Fortalecimento do Nucleo de Inovagdo Tecnolégica

Para potencializar a area da gestdo da propriedade intelectual foram destinadas
vagas a novos bolsistas de pés-graduacéo e graduacéo. Além disso, obteve-se
uma nova aquisicéo de servidor de forma a fortalecer a equipe e dar celeridade

aos processos. Foram criados fluxos, considerando os processos praticados, na



@ SINOVA . Relatério de Gestdo 2023

area de gestéo de propriedade intelectual para realizar a gestdo do conhecimento.
Discentes do PROFNIT atuaram na otimizagdo dos processos internos da éarea e
elaboraram ferramentas para a tomada de deciséo das solicitagdes que chegam a
célula de gestao da propriedade intelectual (GPI) para, desta forma, dar ndo apenas
celeridade como também transparéncia no processo. A drea também vem traba-
lhando para otimizar seus indicadores e dar reconhecimentos aos criadores inte-
lectuais. Também vem trabalhando seus dados para a implementagéo da futura vi-
trine UFSC. Ainda em 2023, se operacionalizou a publicacdo de informe mensal das
acoes que ocorrem na GPI e estas podem ser visualizadas nas redes sociais da SI-
NOVA. Um canal mais préximo aos criadores/inventores foi estabelecido como for-
ma de informagao do andamento de seus pedidos. A drea ganhou suporte do NUPPI
em estratégias de sensibilizagdo e do Balcao da PI. Ainda ha programa especifico

que fortalece o NIT como o Mentoring Inventa, estabelecido por meio da chamada

n°® 9/2023 — PROPESQ/SINOVA de fluxo continuo. Para sua operacionalizagdo junto
ao INP|, foi criada acéo de pré-mentoria onde trilhas formativas séo indicadas aos

pesquisadores de forma a cumprir o requisito para ingresso a mentoria com o INPI.

1.5 Eixo conexdo externa

Este eixo aborda as formas de conexado da UFSC com a comunidade externa para
fortalecer suas iniciativas de empreendedorismo e inovagéao. Isso inclui represen-
tacdes institucionais, interagcbes com ex-alunos, parcerias formais, captacéo de
recursos externos e colaboragdes com o ecossistema de inovagéo. O objetivo é

ampliar e enriquecer o ambiente de inovagdo dentro da universidade.
1.5.1 Parcerias externas

Como forma de potencializar as novidades do Programa de Empreendedorismo
e Inovacédo foram celebrados Acordos de Cooperacéo firmados com entidades

nacionais como Sapienza, OAB, FEJESC e EMERGE, assim como ilustra o Quadro 13.


https://sinova.ufsc.br/2023/02/09/sinova-e-propesq-convidam-inventores-e-criadores-intelectuais-a-participarem-do-programa-mentoring-inventa/
https://sinova.ufsc.br/2023/02/09/sinova-e-propesq-convidam-inventores-e-criadores-intelectuais-a-participarem-do-programa-mentoring-inventa/
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Quadro 13 - Parcerias externas.

PARCERIAS EXTERNAS

ENTIDADE OBJETO
O presente Acordo tem como objeto a conjugagéo de esforgos entre a UFSC e
Sapi Mentor Match Ltda - Sapienza para propiciar a execugao do Projeto de extensédo
apienza
P intitulado Educagdo Empreendedora na UFSC como forma de fortalecer as agbes de
empreendedorismo na UFSC a partir do seu Programa de Empreendedorismo e Inovagao.
ord d O presente Acordo tem como objeto a conjugacgéo de esforgos entre a UFSC e a OAB-
rdem dos
Ad d SC para propiciar a execugéo do Projeto de Extenso “Inova e Protege” com o intuito de
vogados
do B & i colaborar em agbes que promovam o desenvolvimento da sensibilizagéo, qualificacéo e
o Brasi
disseminacéo do direito da inovagé&o, propriedade intelectual e combate a pirataria.
FEJESC O presente Acordo tem como objeto a conjugagéo de esforgos entre a UFSC e FEJESC
para propiciar a execucgao do Projeto de Extensao intitulado Programa SINOVA Jr.
EMERGE O presente Acordo tem como objeto a conjugagéo de esforgos entre a UFSC e Emerge
para propiciar a execucao do Projeto de Extenséo intitulado Conexdo UFSC-Emerge.

Estas parcerias, assim como as internas, ampliam sobremaneira as acdes trans-

versais de empreendedorismo e inovagéo na UFSC.

1.5.1.1 Conexdes estratégicas com o INPI

Durante o ano de 2023, a SINOVA desenvolveu uma série de iniciativas em cola-
boragédo com o Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI) para capacitar a
comunidade interna na tematica de propriedade intelectual, promover a criagéo
de solugdes por meio da interagcdo com organizacdes externas, pUblicas e pri-
vadas, e, consequentemente, facilitar o registro das solu¢gdes desenvolvidas pela
comunidade UFSC.

1.5.111 Mentoring Inventa

Em fevereiro de 2023, foi langada a chamada n°® 09/2023 Propesq/SINOVA - Par-

ticipacéo no Programa Mentoria em Propriedade Industrial pelo INPI - Mentoring

INVENTA. Esta chamada é um edital de fluxo continuo, que tem como objetivo im-
pulsionar a protecédo do conhecimento pelos Direitos da Propriedade Industrial
(DPI) e ampliar a compreensao dos inventores e criadores intelectuais vinculados

a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) sobre o sistema de protegéo dos


https://sinova.ufsc.br/2023/02/09/sinova-e-propesq-convidam-inventores-e-criadores-intelectuais-a-participarem-do-programa-mentoring-inventa/
https://sinova.ufsc.br/2023/02/09/sinova-e-propesq-convidam-inventores-e-criadores-intelectuais-a-participarem-do-programa-mentoring-inventa/
https://sinova.ufsc.br/2023/02/09/sinova-e-propesq-convidam-inventores-e-criadores-intelectuais-a-participarem-do-programa-mentoring-inventa/
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resultados de pesquisas por meio de Patentes (invengédo e modelo de utilidade).
O programa busca ainda, acelerar as possibilidades de concesséo e exploragéo
comercial da Propriedade Industrial (PI). O programa tem como foco principal ca-
pacitar os participantes na elaboragéo de documentos e no entendimento do pro-
cesso de depdsito de pedido de patentes junto ao INPI. Os participantes terdo a
oportunidade de desenvolver habilidades para identificar as principais diferencas
da matéria, escopo do projeto de pesquisa e os documentos mais pertinentes do
proprio inventor que se encontram no estado da técnica. Além disso, aprenderao
a identificar e selecionar os documentos do estado da técnica considerados mais

proximos ao escopo do projeto de pesquisa em desenvolvimento.

O programa é dividido em duas modalidades: mentoria e pré-mentoria. Na mentoria,
sao selecionados projetos com alto potencial de registro e inventores e criadores
intelectuais que possuem conhecimentos prévios dos procedimentos de paten-
teabilidade e ativos de titularidade da UFSC. Ja na pré-mentoria, sdo selecionados
projetos com potencial de registro e inventores e criadores intelectuais com pouco
conhecimento prévio dos procedimentos de patenteabilidade ou ainda sem ativos
de titularidade da UFSC. A pré-mentoria busca qualificar os participantes para a

realizagdo das mentorias diretamente com membros da equipe do INPI.

A parceria com o INPI possibilita além de contar com seus mentores, a realizagéo
de atividades praticas, cursos e workshops que abordam temas como sistema
de classificagdo de patentes, requisitos de patenteabilidade, busca de anterio-
ridades, estruturacdo do documento de patente e uso de instrumentos de apoio

disponibilizados pelo INPI.

Ao final do programa, os participantes deveréao entregar um relatério elencando os
resultados alcancados e avaliando as contribuigcdes obtidas em razdo do progra-

ma. Além disso, receberéo certificagdo emitida pelo INPI.

Até o fechamento deste relatério, o programa contou com 08 inscritos, dos quais
07 foram indicados para a modalidade de pré-mentoria e Ol indicado para a men-

toria com a equipe do INPI.
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1.5.2 Alavancagem da inovagdo

Para alavancar a inovagéo uma série de agbes precisam ser realizadas. Neste as-
pecto, a busca por recursos, para além dos pUblicos, &€ fundamental para que as
pesquisas avancem e efetivamente se transformem em inovacéo. Sendo assim, a
SINOVA vem desenvolvendo uma série de atividades que buscam a ampliagdo de

recursos para a universidade.
1.5.2.1 Programa de parcerias e conexdes

O Programa Parcerias e Conexdes busca conhecer as demandas externas de or-
ganizagodes publicas e privadas para aproximar as solugdes desenvolvidas interna-
mente na UFSC gerando conexdes para novos projetos, especialmente por meio da
inovacéo aberta. Ao conhecer as demandas reais, os pesquisadores da UFSC po-
dem apresentar solu¢des viaveis para a resolucéo dos problemas. Assim, a equipe

da SINOVA atua para essa aproximacao.

Em 2023, foram realizadas 05 chamadas (n° 10/2023; n° 26/2023; n°® 27/2023; n°
34/2023; n° 35/2023), que envolveram 05 organizagdes, como Anatel, The Good
Food Institute, WEG, Instituto Hercilio Randon e Biotech, conectando 54 pesquisa-
dores inscritos e 02 rodadas de negdcios realizadas onde os projetos puderam ser

apresentados e negociados caso a caso.

1.5.2.2 Regulamentagdo de fundos patrimoniais

Foi realizada a apresentacéo, no més de setembro, da minuta sobre a regulamen-
tacéo de fundos patrimoniais elaborada pelo Grupo de Pesquisa Inovagéo e Direi-
to. A minuta foi encaminhada & PROPESQ e segue seu fluxo de aprovagao na UFSC.

1.5.2.3 Programa MAI DA

O MAI DAI busca fortalecer a pesquisa, o empreendedorismo e a inovagao nas

Instituicdes Cientificas, Tecnolégicas e de Inovagéo (ICTs). O Programa engloba
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estudantes de graduacéo e pds-graduacédo em projetos de interesse do setor em-
presarial, mediante parcerias com empresas, doravante chamadas empresas par-
ceiras. Em 2023, a UFSC, por meio da PROPESQ/SINOVA, teve sua proposta aprova-
da junto ao Programa, sendo que para Programa de Pés-graduagéo em Engenharia
de Alimentos, foram concedidas trés bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica Industrial (ITl

A), uma bolsa de Mestrado (GM) e uma bolsa de Doutorado (GD).

No Programa de Pds-graduagdo em Engenharia de Produgéo foram distribuidas
duas bolsas de Iniciagado Tecnolégica Industrial (ITI A) e uma bolsa de Doutorado
(GD). Ja ao Programa de P6s-graduagao de Engenharia Quimica foram concedidas
trés bolsas de Iniciagdo Tecnolégica Industrial (ITI A), uma bolsa de Mestrado (GM)
e uma bolsa de Doutorado (GD). Por fim, em Farmacia, foram concedidas trés bol-
sas de Iniciagédo Tecnolégica Industrial (ITI A), uma bolsa de Mestrado (GM) e uma
bolsa de Doutorado (GD). As empresas parceiras da UFSC no MAI DAI sdo: EMBRA-
PA, HYDROINFORMATICS SOLUTIONS, Biotecnal e Dassault Systemes.

1.5.2.4 Programa de Apoio & Comercializagdo de Propriedade Intelectual

A SINOVA vem apoiando a conexdo de pesquisadores no ambito da chamada SE-
LECAO PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT - Subvenc&o Econdémica & Inovacdo em Fluxo

Continuo - cujo objetivo & conceder recursos de subvencédo econdémica para pro-
jetos inovadores e de risco tecnolbgico. Em 2023 foi autorizada a parceria tecno-

l6gica em O1 projeto.

1.5.3 Programa de conexdo em
disciplinas com potencial de inovagdo

No ano de 2023, foram estabelecidas conexdes com 02 organizagdes privadas,

como resultado do Edital n® 02/2023, que trata sobre a habilitagdo de parcerias
em disciplinas com préaticas potencialmente inovadoras. Este edital tem como ob-
jetivo a aproximagao da academia com o setor produtivo para desenvolver cola-
boracdes em disciplinas que envolvem préticas potencialmente inovadoras, bus-

cando n&o apenas impulsionar o avango do conhecimento, mas também estimular


http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadapublica/687
http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadapublica/687
http://www.finep.gov.br/chamadas-publicas/chamadapublica/687
https://propesq.ufsc.br/edital-no-22023-propesqprogradpropg-habilitacao-de-parcerias-em-disciplinas-com-praticas-potencialmente-inovadoras/
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o empreendedorismo e a transformacéo de ideias em solugdes praticas.

Um exemplo estabelecido neste edital sdo as disciplinas de Gestéo de Projetos
(EGR7280) e Projeto de Produto | (EGR7804), do curso de graduacdo em Design
de Produto. Sob a orientagao dos professores Cristiano Alves e Marilia Matos Gon-
calves, essas disciplinas desenvolveram atividades de concepcéo de produtos ali-
nhados aos objetivos da disciplina e das organizagdes parceiras. Como resultado,
ja foram solicitados cinco processos de registro de desenho industrial, derivados
do apoio fornecido pelo edital, evidenciando a importéncia deste para a comuni-

dade, tanto interna quanto externa.
1.5.4 Rotas de Inovagdo

A conhecida Rota de Inovacao de Florianépolis vem mapeando pontos de inova-
¢éo, localizados numa rota que conecta o Aeroporto Hercilio Luz ao Sapiens Parque.
Nesse caminho ganham destaque as diferentes acdes e instituicdes que promo-
vam a inovagao no municipio. O projeto foi idealizado pela Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico Sustentavel de Floriandpolis,
em parceria com o Laboratério de Orientagdo da Génese Organizacional (LOGO)
em 2014 e a UFSC faz parte desse movimento e, a partir de seu Programa de Em-
preendedorismo e Inovagédo busca fomentar o conhecimento, conexao e insergéo

da comunidade interna e externa nesses espacos.
1.5.4.1 Rota de Inovagdo Florianopolis

A Rota foi percorrida em parceria com o Academy UFSC, composta por 05 visitas
técnicas, entre outubro e dezembro, em habitats de inovagao e de empreendedo-
rismo de Florianépolis, como: Grupo Nexxes, Observatério FIESC, SEBRAE/SC, CIA

Sapien Parque, assim como ilustra o Quadro 14.
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Quadro 14 - Rota de Inovacgao Florianépolis.

ROTAS DE INOVAGAO - ACADEMY E PROGRAMA DE EDUCAGCAO EMPREENDEDORA DO SEBRAE

AMBIENTE VISITADO PUBLICO INSCRITO
Trilha 8: Visitagao narota de inovagao da cidade
Grupo Nexxes 24
Observatério FIESC 30
SEBRAE/SC 28
Sapiens Parque - Miditec 39
Sapiens Parque - Fotovoltaica 39
Sapiens Parque - Nanovetores 39
Sapiens Parque - Neoprospecta 33
Sapiens Parque - BiomeHub 33
Sapiens Parque - Nanovetores 33

1.5.4.2 Rota de Inovagdo Programa Doutor/Mestre Profissional Inovador

Como parte do programa Doutor/Mestre Profissional Inovador, ocorreu a Rota da
Inovacéo que levou as equipes a visitar e interagir com ambientes do ecossistema
de inovagao catarinense. Essa rota ofereceu uma oportunidade Unica de imerséo
em cenarios reais de inovagao, onde os participantes puderam aprender com em-
preendedores, startups e empresas que estdo na vanguarda da inovagdo em Santa
Catarina. Essa experiéncia enriquecedora amplia ainda mais os horizontes e inspira
abordagens inovadoras a medida que as equipes avangam em diregdo ao seu ob-
jetivo de transformar pesquisas em solugdes aplicaveis e bem-sucedidas. Foram
realizadas visitas a Vertical Educacéo da ACATE, Link Lab, ACATE Primavera e ACA-
TE Sapiens Parque, Startup Nonno, Vesper Ventures e Nanovetores. Participaram
da rota tanto os professores quanto os estudantes de mestrados e doutorados

profissionais que fazem parte do programa.
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1.5.5 UFSC Portas Abertas

A SINOVA e a Pro-reitoria de Pesquisa e Inovagao (PROPESQ) entendem que a
comunidade deve estar cada vez mais préxima, envolvida com a universidade e
entendendo as possibilidades da mesma em diferentes contextos. Assim, a UFSC
Portas Abertas oportuniza a inser¢gao das pessoas em seus ambientes aproximan-

do laboratoérios, grupos de pesquisa e pesquisadoras do publico externo.

Em 2023, as primeiras iniciativas foram realizadas com a participacéo da SINTER
que orquestrou a visita institucional Brasil - Coldmbia, organizada pela Nau Ciranda
Sinparedes da Associagdo Educativa e Cultural Brasil (ANCSP). A comitiva visitou
a Universidade Federal de Santa Catarina no dia 27 de abril e participou de pales-
tras sobre a iniciativa do Projeto Academy, do Programa INOVA UFSC e do Projeto
SINOVA UFSC Startup Mentoring e as agdes desenvolvidas em suas edi¢des e, por

fim, a apresentagéao da temética do empreendedorismo inovador.

Cabe destacar, a participagado da UFSC na “Missédo Técnica Sebrae” que fez par-
te da programacéao do Startup Summit 2023. Contando com visitas nos dias 21 e
22 de agosto nos Laboratérios de Pesquisa em Refrigeragédo e Termofisica (Polo
UFSC), Unidade EMBRAPII da Universidade. Além do laboratério, os participantes
conheceram mais sobre a SINOVA, seus programas, projetos e atividades e o VIA
Estagcdo Conhecimento, grupo de pesquisa do ecossistema de inovagéao brasileiro,
do Programa de Pos-graduagdo em Engenharia, Gestdo e Midia do Conhecimento
(PPGEGC/CTC/UFSC).

1.5.6 Prémios alcangados

O reconhecimento faz com que saibamos que estamos no rumo certo. Em novembro,
a SINOVA recebeu o Prémio Nacional de Inovagcéo na Gestdo Universitaria Professor
Jodo David Ferreira Lima 2023, pelo programa intitulado “Programa de Inovagéo e
Empreendedorismo da Universidade Federal de Santa Catarina - Inova UFSC” e, tam-
bém, o Prémio Inovagao Catarinense — Professor Caspar Erich Stemmer, na categoria

Agente de Inovagéo que contemplou a Diretora professora Clarissa Stefani Teixeira.
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1.5.7 Competi¢cdes de empreendedorismo e inovagdo

A SINOVA incentivou a participacéo de discentes em O3 competicdes, tendo equi-
pes premiadas em 02 delas. O descritivo das competi¢des e as respectivas acdes

estdo descritos no Quadro 15.

Quadro 15 - Competi¢cdes de empreendedorismo e inovagéo.

COMPETICOES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

N° EVENTO TEMA AGOES SINOVA
Empreendedorismo e Participagao e premiagao em primeiro lugar da equipe
1 | TXMChallenge 2023 | P o° pagdo e premiag P 8 auip
inovagao Level Up, liderada pela SINOVA
Empreendedorismo Participacao e premiacao em primeiro lugar da equipe
2 | REUNI Challenge 2023 | 1 conde “ipagao e premiag P g quip
universitario Engaja+ da UFSC

Competicao de jogos
3 | IP Challenge que une criatividade e Equipe da SINOVA ficou em 4° lugar em nivel nacional
propriedade intelectual

1.5.8 Representagdes Institucionais

A SINOVA possui representagdes em diversos conselhos/comités/féruns especial-
mente de instituicdes externas com o objetivo de representar a UFSC na éarea de
inovacdo e empreendedorismo e fortalecer as relagbes de parceria, bem como

promover agdes com tais instituicdes, conforme listado a seguir:

Inpetu Hub;

« Fortec Sul (vice-coordenadora regional);

» Fortec Nacional;

* Anprotec;

+ Conselho Municipal da Prefeitura de Floriandpolis;
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* Incubadora Celta;

+ Conselho Estadual de Combate a Pirataria;

» Rede NIT SC (presidéncia);

+ Pacto de Inovagéo;

+ Comité de Implantacéo do Centro de Inovacgéao de Itajai;

* Grupo Gestor do Programa Florian6polis Cidade Criativa UNESCO da

Gastronomia.

Das atividades realizadas, duas representacdes estédo sob a lideranca da SINOVA, sen-

do FORTEC SUL com a vice-coordenadoria regional e a Rede NIT SC com a presidéncia.
1.5.8.1 Fortec Sul (vice-coordenadoria regional)

Em parceria com o Férum Nacional de Gestores de Inovacéo e Transferéncia Tec-
nolégica (FORTEC), a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) — por
meio da sua Secretaria de Desenvolvimento Tecnolégico -, sediou, no dia 25 de

agosto, o Encontro Regional Fortec Sul.

O encontro teve formato hibrido, presencial e online, e aconteceu no Prédio Cen-
tenério da Escola de Engenharia da UFRGS. Reunindo os Nucleos de Inovagéo Tec-
nolégica da Regido Sul do pais, o evento contou com o apoio da SINOVIA e do

Governo do Estado do Parana.

O Encontro Regional do FORTEC SUL foi organizado em dois momentos, no turno
da manha ocorreram palestras e debates sobre os desafios juridicos enfrentados
pelos Nucleos de Inovacéao Tecnolégica — NITs e a tarde palestra sobre valoragéo
de tecnologias e rodadas de discussdo acerca dos problemas enfrentados pelos

NITs quanto a gestéo da Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologias.
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1.5.8.2 Rede NIT SC (presidéncia)

A Rede realizou em 2023 o seu 13° 14° e 15° Encontro de Rede Catarinense de NITs.
A presidéncia estd com a Universidade Federal de Santa Catarina, sendo a mesma

reconduzida por mais dois anos no seu 15° Encontro.
1.5.9 Eventos de conexdo externa

Os eventos de conexao externa com a participagdo da SINOVA e as acdes reali-
zadas podem ser observadas no Quadro 16. Em 2023, os esforgos da SINOVA es-

tiveram dirigidos a pelo menos 10 eventos com lideranca de diferentes parceiros.

Quadro 16 - Eventos de conexao externa.

EVENTOS DE CONEXAO EXTERNA

N° EVENTO TEMA AGOES SINOVA

10 Pitchs de professores (CTC, CTE, CTS, CCE, CCB, CED e
CSE) no espago FEPESE Experience. Exposigdo de projetos
1 | Summit Cidades Cidades Inteligentes | de pesquisa (CTS, CED e CFH) e de jogos analégicos (CED,
CFH e CFM), e balcao com 07 empresas juniores em
parceria com a FEJESC

Recepgéo de duas visitas técnicas com um total
aproximado de 60 pessoas. Estande no evento. Realizagdo
do Inova UFSC com apresentacéo de 06 pitchs de startups
originadas no startup Mentoring ou no CoCreation CTC, 08
solugdes tecnoldgicas UFSC e 04 ambientes makers

Inovacgéo,

2 | Startup Summit .
Empreendedorismo

Startup Weekend . Apoio SINOVA com a divulgagao nas redes e indicagédo de
3 L Empreendedorismo .
Health Florianépolis mentores e avaliadores
Road Show SC Angels .
Investimento e . . =
4 | & Bossanova - Ed. ~ Apoio SINOVA com a divulgagéo nas redes
Inovagao

SANTA CATARINA

Troca de conhecimento entre as universidades
empreendedoras. Minas Gerais, Sdo Paulo, Santa Catarina,
Rio Grande do Sul, Pernambuco, Uruguai. Estas sdo algumas

localidades que estavam representadas no Happy Hour
Happy Hour Startup

5 Summit 2023
Universidades

Inovacgéo, Universidades organizado pela Sapienza em parceria
Empreendedorismo com a UFSC. O encontro reuniu gestores, professores,
coordenadores de incubadoras e programas de inovagao,
empreendedorismo e educagdo empreendedora que atuam
em universidades de todo o Brasil. Foram disponibilizados
100 ingressos esgotados em dois dias
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Mapeamento das agdes que compuseram o Floripa
Conecta: Visita guiada a exposi¢do Quimica dos Perfumes
(Quimidex - EFI); Visita Guiada Fortaleza de Sao José
da Ponta Grossa (Secarte); Slam Estrela D'alva — Edigao
6 UFSC Conecta no Inovagao, Tecnologia e | final (CCE); Il TCDS (Encontro Internacional de Territérios
Floripa Conecta Economia criativa Criativos para o Desenvolvimento Sustentével) (CTC);
Oficina Experimental Quimica no Frasco de Perfume
(Quimidex - EFI); Palestra Como Proteger Minhas Obras?
(CCV); Oficina Experimental Métodos Classicos de Extragao
de Oleos Essenciais (Quimidex - EFI)
Programa .
S Desenvolvimento e x
Florianépolis J Participag&o da reunido com grupo Gestor do Programa
A L. sustentavel, aspectos L _ L . .
7 | Cidade Criativa da . . Participag&o no | Encontro Brasileiro das Cidades Criativas
. econdmicos, sociais, .
Gastronomia da . . .| Unesco da Gastronomia
culturais e ambientais
UNESCO
Nau Ciranda
R Mostra de Cultura
Sinparedes da o - . - ~ .
8 | Associacio Cientifica, Inovagéo e | Participacéo SINOVA com apresentacéao das agdes do
i
_9 Empreendedorismo Programa Inova UFSC e SINOVA UFSC Startup Mentoring
Educativa e Cultural . .
. Colémbia - Brasil
Brasil (ANCSP)
. Boas praticas do
Visita de . ~
Ndcleo de Inovagéo B B -
9 | representante da L. Apresentagao das agoes/atividades da SINOVA
Tecnolégica (NIT) da
UNIFESSPA
UFSC
3° Enrichment ~
. Inovagéo e
10 Experience Road transformacéao digital | Apoio na organizacéo e divulgacao do evento
Show - EERS — ¢ X g P g ¢ gag
L N em Santa Catarina
Florianépolis/SC

Os eventos de conexao externa oportunizam a visibilidade da SINOVA e da prépria

UFSC, especialmente considerando suas agdes em inovagao.
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NUMEROS
SINOVA

2.1 Propriedade Intelectual

A UFSC possui em ambito nacional 779 pedidos de Propriedade Intelectual vigen-
tes depositados/concedidos no INPI (Instituto Nacional da Propriedade Industrial).
Sao 471 Patentes de Invencéo (273 vigentes e 198 ndo vigentes); 22 Patentes de
Modelo de Utilidade (18 vigentes e 4 nado vigentes), 232 Registros de Programa de
Computador (RPC) vigentes; 50 Marcas, sendo 27 vigentes; e 48 Desenhos Indus-
triais (DI) (37 vigentes e 11 ndo vigentes). Conta também com 5 Cultivares registra-

dos no Ministério da Agricultura, todos vigentes.

No ano de 2023, foram depositados junto ao INPI 16 pedidos de Patentes de Inven-
¢céo. J& em relacéo aos registros, foram feitos 19 de Programa de Computador, 12
Desenhos Industriais e 6 Marcas, totalizando 53 registros/depdsitos de ativos de

Propriedade Intelectual.



e

Quadro 17 - Demonstragéao de Ativos de Pl e quantitativo de depdsitos
e concessoes realizadas no ano de 2023 e em anos anteriores.
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ATIVOS DE PI - DEPOSITOS E CONCESSOES
ATIVO 2020 2021 2022 2023
Patentes de Invengéao 18 32 9 16
Patentes de Modelo de Utilidade 3 5 4 -
Registros de Programas de Computador 29 27 9 19
Desenhos Industriais 3 n 5 12
Marcas 1 1 - 6
TOTAL 54 76 27 53

O Quadro 18 indica os quantitativos de ativos concedidos e depositados em 2023

em comparagao com outros periodos.

Quadro 18 - Quantitativos de ativos concedidos e

depositados em 2023 em comparagao com outros periodos.

ATIVOS CONCEDIDOS E DEPOSITADOS

ANO CONCEDIDOS DEPOSITADOS
2023 36 49
2022 28 17
2021 51 38
2020 44 32

2.2 Transferéncia de Tecnologia

Foram realizados atendimentos com instituicbes externas de ensino, pesquisa,

empresas publicas e privadas, pesquisadores e comunidade académica, para re-

gular contrato de Pl e questdes de transferéncia de tecnologia. Destas negocia-

¢coes, resultaram em 10 Contratos de Pl assinados, sendo 3 de licenciamentos.
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Quadro 19 - Quantitativos de transferéncias de tecnologia em
contratos de Pl em 2023 em comparagédo com outros periodos.

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Qualidade 16 14 25 10

2.3 Royalties recebidos

Em 2023, foi recebido um total de R$40.142,48 entre royalties e prémios pagos por

empresas.

Quadro 20 - Quantitativos de Royalties recebidos em 2023 em comparagdo com outros periodos.

ROYALTIES RECEBIDOS

R$59.585,63 R$9.497,73 R$143.394,89 R$40.142,48

2.4 NDA e defesas em sigilo

Foram realizadas/emitidas 10 Analises de Non Disclosure Agreement (NDA), 08 De-
claragdes para Defesa em Sesséo Fechada e com Sigilo, 06 Declaracdes para Sigilo
em Biblioteca (BU).

Quadro 21 - Quantitativos de NDA, declaragdes para defesa em sesséo fechada e
declaragdes para sigilo em biblioteca em 2023 em comparagéo com outros periodos.

NDA E DEFESAS EM SIGILO

Analises de Non Disclosure Agreement (NDA) - 18 18 10
Declaragdes para Defesa em Sessao Fechada - 15 26 8
Declaragdes para Sigilo em Biblioteca - 4 27 6

TOTAL = 37 Al 24
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2.5 Atendimento

Os atendimentos na SINOVA s&o organizados por niveis: nivel O1 (informacional),
somando 38% dos atendimentos, nivel 02 (caso especifico), 54,8% dos atendi-

mentos e nivel 03 (decisério), com 7,1%.

Quadro 22 - Demonstragédo dos atendimentos por niveis no ano de 2023 e em anos anteriores.

NiVEIS DE ATENDIMENTO POR ANO

2020 2021 2022 2023
Nivel 01 (informacional) 47,13% 22,5% 35% 38%
Nivel 02 (caso especifico) 41,95% 73,6% 62% 54,8%
Nivel 03 (decisério) 10,92% 3,9% 3% 71%

Em média, os atendimentos da SINOVA duram 1 hora. Sd0 também classificados
por categorias: Interno (489), Propriedade Intelectual (265), Empreendedorismo
e Startups/Spin-offs (194), Desenvolvimento de Parcerias e Novos Projetos (162),
Projetos Especificos em Execugéo (119), Outros (111), Orientagéo Técnica de Ins-
trumentos Juridicos (51) e Transferéncia de Tecnologia (35). Via atendimento vir-
tual, foram solucionados 1419 tickets, pelo Portal de Atendimento Institucional (PAI/

UFSC). Os dados dos atendimentos sdo demonstrados no Quadro 23.

Quadro 23 - Demonstrativo das porcentagens de
dados dos atendimentos na SINOVA, por categoria.

ATENDIMENTOS NA SINOVA POR CATEGORIA

2020 2021 2022 2023
Interno 48% 55% 25% 34%
Propriedade Intelectual 19% 8% 16% 19%
Empreendedorismo e Startups/Spin-offs - - 27% 14%
Desenvolvimento de Parcerias e Novos Projetos 5% 2% - 1%
Projetos Especificos em Execugéo 12% 2% - 8%
Outros 7% 3% - 8%
Orientagéo Técnica de Instrumentos Juridicos - 3% - 4%
Transferéncia de Tecnologia - 4% 4% 2%
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2.6 Pareceres técnicos

Foram totalizados 197 Pareceres Técnicos, abrangendo Contratos, Convénios,

Acordos e Termos de Cooperacao, Termos de Execugao Descentralizada e outros,

que estao descritos no Quadro 24.

Quadro 24 - Demonstragédo do quantitativo de pareceres

técnicos realizados no ano de 2023 e em anos anteriores.

PARECERES TECNICOS

ASSUNTO DOS PARECERES 2020 2021 2022 2023
Contrato 4 12 10 5
Contrato Fundacional 55 49 46 43
Convénio 27 37 74 69
Acordo de Cooperagao 23 59 62 60
Termo de Cooperagéo Técnica 14 9 22 9
Termo Aditivo - 1 1 1
Outros 3 3 - 10
TOTAL 126 170 215 197

Os pareceres emitidos pela SINOVA séao classificados ainda segundo a area dos
projetos. Em 2023, destacaram-se 4 de Ensino (2%), 92 de Pesquisa (45,3%), 63
de Extenséo (31%), 27 de Pesquisa e Extensao (13,3%), 15 Institucional (7,4%), 1 de

Internacionalizacéo (0,5%), O1 de Pés-Graduacéo (0,5%), como ilustra o Quadro 25.

Quadro 25 - Demonstragao da porcentagem de pareceres técnicos,
por categoria, realizados no ano de 2023 e em anos anteriores.

PORCENTAGEM DE PARECERES TECNICOS POR CATEGORIA

CATEGORIAS DOS PARECERES 2020 2021 2022 2023
Pesquisa 46% 47% 46% 45,3%
Extensao 35% 24% 35% 31%

Institucional

6%

13%

6%

7,4%
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Graduagéao

Internacionalizagao 5% 5% 5% 0,5%
Pés-Graduagéao 5% 4% 5% 0,5%
Pesquisa e Extensao 2% 3% 2% 13,3%
Ensino 1% 2% 1% 2%
Formacéo de Recursos Humanos - 1% - -

- 1% - -
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COMITE DE INOVACAO
E EMPREENDEDORISMO
DA UFSC

No ano de 2023, ocorreram 02 reunides do Comité de Inovacdo e Empreendedo-

rismo da UFSC.

Houve também a criacéo de 05 Grupos de Trabalho para atuarem nas seguintes te-
méticas: “Revista SINOVA”, “Prémio SINOVA”, “Egressos”, “Células de Inovagéo e Em-
preendedorismo” e “Parcerias e Conexdes”, que apresentaram os seus relatérios de

trabalho na reunido do comité, tendo seus desfechos e aplicagcdes em 2024.
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RESUMO DOS
. INDICADORES
SINOVA 2023

Por meio de todas as agbes desenvolvidas e apresentadas ao longo deste relatério, a
SINOVA buscou promover uma mudanga na cultura organizacional da Universidade,
qualificando e reconhecendo o engajamento de docentes, discentes e técnicos ad-

ministrativos em temas de inovagao, empreendedorismo e propriedade intelectual.

Todas essas iniciativas almejam o estabelecimento de um ambiente propicio ao
desenvolvimento de novas ideias e solugdes, além do aprimoramento das ja exis-
tentes. A seguir, apresentaremos os principais indicadores de cada uma das agdes

realizadas em 2023, agrupados por cada eixo do programa INOVA UFSC.
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Infraestrutura

Chamadas de conhecimento e aproximagao com a UFSC

29

chamadas de conhecimento
e aproximagao realizadas

05

projetos desenvolvidos por meio
de parcerias internas, sendo:

balcao da Pl, Academy UFSC, Linc

Social, Rede Curie e PROEX Social

Mobilizacdo e
conexdo interna

inscritos nas chamadas

grupos de pesquisa

e laboratérios mobilizados
parainteragdo com

a SINOVA

05

parcerias formadas com grupos de pesquisa
e laboratérios (Nicleo de Estudos em Inteligéncia,
Gestao e Tecnologia para Inovagéao (IGTI), Grupo de
Pesquisa em Inovag&o e Direito (GPID), Laboratério de
Orientagao da Génese Organizacional (LOGO),
Nucleo de Pesquisa em Propriedade Intelectual da
UFSC (NUPPI) e Ambiente de desenvolvimento
de empreendimentos inovadores (NOVUS))

Disciplinas de Empreendedorismo e Inovagao e Criatividade e PI

portfélio online langado
com as disciplinas da UFSC

1127

visualizagdes
no portfélio

Ol

plug in instalado
no site com rol
de disciplinas

647

visualizagées
no plug in
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102 em graduagao:

KK

disciplinas lecionadas
na graduagao e pos-
graduacgao, sendo elas:

2" os programas de pés-graduagao:

Trilha de inovagao e empreendedorismo UFSC

110 48 02

disciplinas professores workshops
sendo trabalhadas de graduacao realizados com
na graduagao envolvidos docentes

0}

gamificagao das disciplinas de
graduacgao realizada em trilhas

. Balcao da Pl
O.I O] evento realizado

Balcéo da Pl langado em
atendimento ao inventor 04 atendimentos realizados



https://sinova.ufsc.br/disciplinas-de-inovacao-e-empreendedorismo/
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Academy UFSC

28 11

palestras realizadas Rotas de inovagéo realizadas em

== 8

&8&8& espacgos de inovagéao

4389 5835 1082

inscrigcdes nos eventos visualizagdes no YouTube inscritos no YouTube

ub@

PROEX Social

04 05 0y

projetos de extensao selecionados palestras sincronas realizadas palestras assincronas realizadas

05 035

cursos de extensao realizados workshops realizados

07 360

bolsistas de horas de mentoria
graduagéo atuando

@,

700 muisoprgu?das

pessoas impactadas e distribuidas
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Rede Curie

_|_
+ 900 + 10

mulheres e meninas beneficiados > >
. videos de conteldo
com os projetos

+ 20 +10 + 20 +10

projetos de publicagdes docentes

arceiros
extensédo/pesquisa (artigos, capitulo) envolvido(a)s .

Rede de mentores

Ol

rede de mentores
internos e externos formada

143

mentores na rede

YA
& & & SINOVA UFSC

Rede de docentes em empreendedorismo

02 workshops realizados

rede em formagao

docentes prospectados para a rede O]
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Rota de inovagéao UFSC

07

ambientes visitados

participantes

Palestras solicitadas para a SINOVA

08

palestras realizadas

251

participantes

Palestras solicitadas para a SINOVA

S
08 % o 251
palestras realizadas m participantes

Eventos internos

38

workshops

18

palestras

0y

cursos
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Exposicoes Capacitagéao docente

03 04

eventos com solugdes UFSC
cursos

XY/

inscritos

Ambiente
de inovagdo

Startup Mentoring

21
02 disciplinas cadastradas ] 2 9

ciclos equipes
realizados formadas

311 87

mentorias alunos em
realizadas equipes formadas

participantes em disciplinas

534 17 82 136

alunos professores mentores instituicdes

envolvidos participante envolvidos envolvidas
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Mentoring Inventa

o 07 para pré-mentoria e 0] para mentorias:
[(—]
01CTE - Centro Tecnolégico, de Ciéncias exatas e Educagéo - Blumenau

& 01 CCR - Centro de Ciéncias Rurais - Curitibanos

01CCS - Centro de Ciéncias da Saude
08 02 CCE - Centro de Comunicacéo e Expressao

inscritos, sendo 03 CTC - Centro Tecnolégico

Programa de apoio as equipes de competigao

26 Ol

equipes de competicéo workshop
reconhecidas pela UFSC realizado

07 14

equipes de competigdo na SEPEX equipes participantes

Programa de apoio as ligas académicas

36 0]

ligas académicas reconhecidas pela UFSC erkEhoRITealizads

12

ligas académicas participantes



@ SINOVA . Relatério de Gestdo 2023

Programa de jogos analégicos

28 0}

jogos analégicos cadastrados workshop
na base de dados realizado 02

exposigdes de jogos

'I 5 analégicos (no Summit
Cidades e no estande da
criadores de jogos envolvidos de diferentes SINOVA durante a SEPEX
unidades de ensino da UFSC, em areas como:
salde, educacéo, design e psicologia

Doutor/mestre profissional inovador

09 10 03

. . . meses de imersdo em
cursos equipes de pesquisadores atendidas, sendo

credenciados
10 discentes

formagao em inovacéo e
empreendedorismo

09 6

instituicdes parceiras O] palestrantes

Rota da inovagéo realizada em

20 espacos de inovagao 2

horas de formagao cursos
de professores assincronos

Ol

20 pré-incubadora langada (Unica no Brasil) para 3
mestrados e doutorados profissionais (Gestao

do Cuidado da Enfermagem, Desastres Naturais,
Administragéo Universitaria e Farmacologia)

horas de formacéao
de estudantes

workshops
realizados




50
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Cocreation Lab

06 1

pré-incubadoras langadas (agro, educacao,
saide, mulheres, comunidade e tecnologia)

VIA Janior

0] 32

pré-incubadora langada CIURIEEASIISIIONCS

(anica no Brasil) para reconhecidas pela UFSC

empresas juniores

03

empresas juniores graduadas

Ol 77

ciclo realizado estudantes envolvidos

Ambientes Makers

s -

Ol

0}

ambientes classificados como maker

24

inscricées homologadas
para o ciclo de 2024

07

mentorias

10

workshops

+ 40

horas de atividades

rede de ambientes
makers formada

mapa georeferenciado
dos ambientes desenvolvido
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Formatagéo da rede de centros de inovagéao

Ol

centro de inovagdo em operagao

Conexdo
externa

Programa de Parcerias e Conexdes UFSC

05 54 Ol

chamadas pesquisadores rodada de conexao
realizadas inscritos realizada

O workshops realizados rodadas

- com empresas de negocios

Inovagéo aberta em disciplinas

Ol 02 02 035

edital disciplinas empresas ativos de propriedade
langado conectadas parceiras intelectual solicitados

Rotas de inovagao no ecossistema

06 20 ambientes visitados

rotas de inovagao realizadas no ..
. . - 334 participantes
ecossistema de inovagéao
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UFSC portas abertas

02 03

instituicdes visitantes, sendo uma internacional ambientes visitados

05 03

iniciativas apresentadas palestras realizadas

Acordos de Cooperagao Técnica

04

acordos de cooperacéao firmados com atores
externos, como Sapienza, Emerge, OAB e FEJESC

Eventos em conexao

1 02

eventos de conexao externa workshops
apoiados/organizados/participados realizados

Ol

rodada de encontro dos NITs da Rede Federal de
conexao realizada Educacgao Superior de Santa Catarina
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Regulamentacgao de fundos patrimoniais

411 05

participantes palestrantes

Ol

evento realizado minuta criada

Programa MAI DAI

Ol 04 11

Programas de

programa aprovado bolsas de iniciagéo cientifica

Pés-graduagéo
contemplados

O
j—
LJ
04

03 bolsas de doutorado

bolsas de mestrado empresas conectadas

Programa de Apoio a Comercializagao de Propriedade Intelectual

0}

autorizagao de ativo de propriedade intelectual emitida
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Infraestrutura
digital | |

Calendario SINOVA MOOOO
Ol

agenda de eventos criada e compartilhada

Revista SINOVA Divulga SINOVA

0} Ol

Revista langada Newsletter criada

\/'\
—
[ ]
]

20 12

autores edigdes por ano langadas

Prémios recebidos

v/ .
=]

prémios recebidos
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AGRADECIMENTOS

A equipe da SINOVA, em nome da UFSC, agradece a todas as pessoas que apoia-
ram a execugéao das atividades apresentadas neste documento e outras que terdo

suas realizacdes em 2024.

O Programa de Empreendedorismo e Inovagéo € viabilizado por meio de um movi-
mento colaborativo realizado a partir do voluntariado de atores internos e externos
que acreditam no potencial da UFSC. Embora recente, o Programa ja mostra seus
resultados, sendo possivel verificar a importancia da area para a universidade e a
necessidade de perpetuar as liderancgas e o protagonismo de diferentes docentes,

discentes e técnicos.

Muitos dos feitos observados séo associados ao trabalho de pessoas e organiza-
¢des que véem na UFSC um ambiente fértil de conhecimento, empreendedorismo
e inovagéo. Estas pessoas, comprometidas com o futuro da educagédo do Brasil
doam seu precioso tempo para fomentar os sonhos idealizados pela gestédo e in-

duzidos pelo quadro funcional da universidade.

A vocé que contribuiu de forma direta ou indireta com nossas agdes, 0 N0sso agra-

-

decimento e convite para seguirmos juntos nesta jornada que ndo termina aqui. E

apenas o inicio da transformagédo de uma UFSC mais empreendedora e inovadoral
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O
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DE SANTA CATARINA
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